
T.C. 

A D ALET BAKANLIĴI 

EĴĶTĶM DAĶRESĶ BAķKANLIĴI 

  

YARGI MEVZUATI B¦LTENĶ 

  
B¿ltenin Kapsadēĵē Tarihler 

16 -30 Eyl¿l 2014 

Yayēmlandēĵē Tarih 

30 Eyl¿l 2014 

Sayē 

2014-18 

 
 

 

 Ķ¢ĶNDEKĶLER  

 
- Vali Atamalarē Hakkēnda 6780 Sayēlē Karar                                                                               

(R.G. 16 Eyl¿l 2014 ï 29121) 
- Anayasa Mahkemesinin 22/5/2014 Tarihli ve E:2014/73, K: 2014/98 Sayēlē 
Kararē              (R.G. 17 Eyl¿l 2014 ï 29122) 

- Anayasa Mahkemesinin 4/6/2014 Tarihli ve E:2013/82, K: 2014/100 Sayēlē 
Kararē                    (R.G. 17 Eyl¿l 2014 ï 29122)  

- Adalet Bakanlēĵēndan M¿nhal Noterlikler Ķlanlarē                                                                      

(R.G. 17 Eyl¿l 2014 ï 29122) 
- Vakēflar Yºnetmeliĵinde Deĵiĸiklik Yapēlmasēna Dair Yºnetmelik                                        

(R.G. 18 Eyl¿l 2014 ï 29123)    
- Anayasa Mahkemesinin 12/9/2013 Tarihli ve E:2013/19, K: 2013/100 Sayēlē 

Kararē              (R.G. 18 Eyl¿l 2014 ï 29123) 

- Anayasa Mahkemesinin 28/11/2013 Tarihli ve E:2013/76, K: 2013/144 

Sayēlē Kararē             (R.G. 18 Eyl¿l 2014 ï 29123) 

- T¿rkiye Radyo-Televizyon Kurumu Kuruluĸ ve Gºrevleri Hakkēnda 

Yºnetmelikte Deĵiĸiklik Yapēlmasēna Dair Yºnetmelik                                                                                                       

(R.G. 19 Eyl¿l 2014 ï 29124)  
- T¿rkiye Adalet Akademisi Genel Kurulunca H©kimler ve Savcēlar Y¿ksek 
Kuruluna Bir Asēl ve Bir Yedek ¦ye Se­imine Ķliĸkin Kesin Aday Listesi ve 

Olaĵan¿st¿ Genel Kurul Ķlanē                                                                                                                                              

(R.G. 19 Eyl¿l 2014 ï 29124)  
- T¿rkiye Cumhuriyeti, Maliye Bakanlēĵē, Mali Su­larē Araĸtērma Kurulu 
Baĸkanlēĵē (Masak) ile Kazakistan Cumhuriyeti Maliye Bakanlēĵē Arasēnda 

Su­ Faaliyetinden Elde Edilen Gelirlerin Meĸrulaĸtērēlmasē (Karapara 

Aklama) ve Terºrizmin Finansmanē ile M¿cadele Alanēnda Ķĸbirliĵine Dair 

Mutabakat Muhtērasēnēn Y¿r¿rl¿ĵe Konulmasē Hakkēnda 6776 Sayēlē Karar                                                                                                                                      

(R.G. 20 Eyl¿l 2014 ï 29125)  
- T¿rkiye Cumhuriyeti, Maliye Bakanlēĵē, Mali Su­larē Araĸtērma Kurulu 

Baĸkanlēĵē (Masak) ile Bangladeĸ, Bangladeĸ Merkez Bankasē, Bangladeĸ 

Mali Ķstihbarat Birimi (Bfēu) Arasēnda Karapara Aklama ve Terºrizmin 

Finansmanē ile Ķlgili Finansal Ķstihbarat Deĵiĸiminde Ķĸbirliĵine Dair 

Mutabakat Muhtērasēnēn Y¿r¿rl¿ĵe Konulmasē Hakkēnda 6777 Sayēlē Karar                                                                                                                                                

(R.G. 20 Eyl¿l 2014 ï 29125) 



- Orman Muhafaza Memurlarēnēn Atama ve Yer Deĵiĸtirme Yºnetmeliĵi                                                 

(R.G. 20 Eyl¿l 2014 ï 29125) 
- Bankacēlēk D¿zenleme ve Denetleme Kurulunun 18/9/2014 Tarihli ve 6009 
Sayēlē Kararē                    (R.G. 20 Eyl¿l 2014 ï 29125) 

- Bankacēlēk D¿zenleme ve Denetleme Kurulunun 18/9/2014 Tarihli ve 6010 
Sayēlē Kararē             (R.G. 20 Eyl¿l 2014 ï 29125) 

- Bankacēlēk D¿zenleme ve Denetleme Kurulunun 18/9/2014 Tarihli ve 6015 

Sayēlē Kararē      (R.G. 20 Eyl¿l 2014 ï 29125) 

- ¦sk¿dar ¦niversitesi Satēn Alma ve Ķhale Yºnetmeliĵi                                                              

(R.G. 21 Eyl¿l 2014 ï 29126) 
- Maden Ķĸyerlerinde Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Yºnetmeliĵinde Deĵiĸiklik 

Yapēlmasēna Dair Yºnetmelik                                                                                                                                     

(R.G. 24 Eyl¿l 2014 ï 29129) 
- Asker´ H©kim Adaylarēnēn Se­imi ve Yetiĸtirilmesi Hakkēnda Yºnetmelikte 
Deĵiĸiklik Yapēlmasēna Dair Yºnetmelik                                                                                                             

(R.G. 24 Eyl¿l 2014 ï 29129) 
- VERGĶ Usul Kanunu Genel Tebliĵi (Sēra No: 440)                                                                               

(R.G. 24 Eyl¿l 2014 ï 29129) 
- Danēĸtay Onikinci Dairesine Ait Karar                                                                                             

(R.G. 24 Eyl¿l 2014 ï 29129) 
- Sendika ve Konfederasyonlarēn Kuruluĸunda Ķstenilecek Belgelerin ķekli ile 
Baĸvuru Usul ve Esaslarē Hakkēnda Yºnetmeliĵin Y¿r¿rl¿kten 

Kaldērēlmasēna Dair Yºnetmelik                                (R.G. 25 Eyl¿l 2014 ï 

29130) 
- Hakkēnda Dava A­ēlan Polis Ķ­in Avukat Tutma ve ¦cret ¥deme Usul ve 
Esaslarē Hakkēnda Yºnetmelikte Deĵiĸiklik Yapēlmasēna Dair Yºnetmelik                                     

(R.G. 25 Eyl¿l 2014 ï 29130) 
- Avrupa Birliĵi ile Ķlgili ¢alēĸmalarēn Koordinasyonu ile Ķlgili 2014/16 Sayēlē 
Baĸbakanlēk Genelgesi                                                                                                                                                     

(R.G. 25 Eyl¿l 2014 ï 29130) 
- Anayasa Mahkemesinin 26/6/2014 Tarihli ve 2012/855 Baĸvuru Numaralē 

Kararē                            (R.G. 25 Eyl¿l 2014 ï 29130) 

- Anayasa Mahkemesinin 26/6/2014 Tarihli ve 2012/931 Baĸvuru Numaralē 
Kararē                          (R.G. 25 Eyl¿l 2014 ï 29130) 

- Anayasa Mahkemesinin 30/6/2014 Tarihli ve 2013/4187 Baĸvuru Numaralē 

Kararē                         (R.G. 25 Eyl¿l 2014 ï 29130) 

- Anayasa Mahkemesinin 30/6/2014 Tarihli ve 2013/5574 Baĸvuru Numaralē 
Kararē                    (R.G. 25 Eyl¿l 2014 ï 29130) 

- Anayasa Mahkemesinin 30/6/2014 Tarihli ve 2013/9768 Baĸvuru Numaralē 
Kararē                          (R.G. 25 Eyl¿l 2014 ï 29130) 

- Anayasa Mahkemesinin 30/6/2014 Tarihli ve 2014/1397 Baĸvuru Numaralē 

Kararē               (R.G. 25 Eyl¿l 2014 ï 29130) 

- Anayasa Mahkemesinin 30/6/2014 Tarihli ve 2014/1512 Baĸvuru Numaralē 
Kararē                         (R.G. 25 Eyl¿l 2014 ï 29130) 

- Adli Yargē H©kim ve Savcē Adaylarē ile Ķdari Yargē H©kim Adaylarēnēn 
Meslek ¥ncesi Eĵitimlerinin Yaptērēlmasēnēn Esas ve Usullerine Ķliĸkin 

Yºnetmelikte Deĵiĸiklik Yapēlmasēna Dair Yºnetmelik                                                                                                              

(R.G. 26 Eyl¿l 2014 ï 29131) 
- Adl´ Yargē H©kim ve Savcē Adaylarē ile Ķdar´ Yargē H©kim Adaylarēnēn Staj 
Dºnemi ile Staj Mahkemelerine Ķliĸkin Yºnetmelikte Deĵiĸiklik 



Yapēlmasēna Dair Yºnetmelik                        (R.G. 26 Eyl¿l 2014 ï 29131) 

- Adalet Bakanlēĵēndan Ķl©n                                                                                                                 

(R.G. 26 Eyl¿l 2014 ï 29131) 
- Danēĸtay ¦yeliĵine, Maliye Bakanlēĵē Personel Genel M¿d¿r¿ Hasan 
ķAHĶNôin Se­ilmesine Dair Karar (No: 2014/38)                                                                                                                        

(R.G. 28 Eyl¿l 2014 ï 29133) 
- Hukuk Muhakemeleri Kanunu Bilirkiĸi ¦cret Tarifesi                                                                        

(R.G. 28 Eyl¿l 2014 ï 29133) 
- Hukuk Muhakemeleri Kanunu Gider Avansē Tarifesi                                                                                      

(R.G. 28 Eyl¿l 2014 ï 29133) 
- Hukuk Muhakemeleri Kanunu Hakem ¦cret Tarifesi                                                                               

(R.G. 28 Eyl¿l 2014 ï 29133) 
- Hukuk Muhakemeleri Kanunu Tanēk ¦cret Tarifesi                                                                             

(R.G. 28 Eyl¿l 2014 ï 29133) 
- 5939 Sayēlē Konut Edindirme Yardēmē Hak Sahiplerine ¥deme Yapēlmasēna 

Dair Kanunda Deĵiĸiklik Yapēlmasēna Ķliĸkin Kanun ve Konut Edindirme 

Yardēmē Hak Sahiplerine ¥deme Yapēlmasēna Dair Yºnetmelikte Deĵiĸiklik 

Yapēlmasēna Ķliĸkin Yºnetmelik ile 5664 Sayēlē Konut Edindirme Yardēmē 

Hak Sahiplerine ¥deme Yapēlmasēna Dair Kanuna 662 Sayēlē Kanun 

H¿km¿nde Kararnamenin73 ¿nc¿ Maddesi ile Eklenen H¿kme Gºre Tespit 

Edilen Hak Sahipleri Listesi                                                                                                                

(R.G. 29 Eyl¿l 2014 ï 29134 - M¿kerrer)     
- T¿rkiye Cumhuriyeti Ve Avrupa Birliĵi Arasēnda T¿rkiye Cumhuriyetiônin 

G¿mr¿kler 2020 Birlik Programēna Katēlēmēna Ķliĸkin Anlaĸmaônēn 

Onaylanmasē Hakkēnda 6807 Sayēlē Karar                                                                                                                                                    

(R.G. 30 Eyl¿l 2014 ï 29135)   
- 2014 Eyl¿l Ayēnda Yaĸ Haddinden ve Ķsteĵi ¦zerine Emekliye Ayrēlan 
H©kim ve Savcēlarē Belirtir Liste                                                                                                                                   

( 30 Eyl¿l 2014)                                                                                        
 

 

 

 

 
 

VALĶ ATAMA KARAR LARI  

 
Karar Sayēsē : 2014/6780 
Ekli listede gºrev yerleri ile ad ve soyadlarē yazēlē ĸahēslarēn karĸēlarēnda belirtilen 

gºrevlere atanmasē; Ķ­iĸleri Bakanlēĵēnēn 12/9/2014 tarihli ve 20557 sayēlē yazēsē ¿zerine, 

10/6/1949 tarihli ve 5442 sayēlē Kanunun 6 ncē maddesi ile 23/4/1981 tarihli ve 2451 sayēlē 

Kanunun 2 nci maddesine gºre, Bakanlar Kuruluônca 15/9/2014 tarihinde kararlaĸtērēlmēĸtēr. 

 

 Recep Tayyip ERDOĴAN 
 CUMHURBAķKANI 

 

Ahmet DAVUTOĴLU 

 Baĸbakan 

 

 B. ARIN¢ A. BABACAN Y. AKDOĴAN N. KURTULMUķ 



Baĸbakan Yardēmcēsē Baĸbakan Yardēmcēsē Baĸbakan Yardēmcēsē Baĸbakan Yardēmcēsē 

 

 B. BOZDAĴ A. ĶSLAM V. BOZKIR F. IķIK 

 Adalet BakanēAile ve Sosyal Politikalar Bakanē Avrupa Birliĵi BakanēBilim, Sanayi ve 

Teknoloji Bakanē 

 

 F. ¢ELĶK Ķ. G¦LL¦CE C. YILMAZ  N. ZEYBEKCĶ 

¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Bakanē ¢evre ve ķehircilik BakanēDēĸiĸleri Bakanē V.

 Ekonomi Bakanē 

 

 M. ķĶMķEK A. ¢. KILI¢ M. M. EKER N. CANĶKLĶ 

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanē V. Gen­lik ve Spor BakanēGēda, Tarēm ve 

Hayvancēlēk BakanēG¿mr¿k ve Ticaret Bakanē 

 

 E. ALA C. YILMAZ  ¥. ¢ELĶK M. ķĶMķEK 

 Ķ­iĸleri Bakanē Kalkēnma Bakanē K¿lt¿r ve Turizm Bakanē Maliye Bakanē 

 

 N. AVCI Ķ. YILMAZ V. EROĴLU 

 Mill´ Eĵitim Bakanē Mill´ Savunma BakanēOrman ve Su Ķĸleri Bakanē 

 

 M. M¦EZZĶNOĴLU L. ELVAN 

 Saĵlēk Bakanē Ulaĸtērma, Denizcilik ve Haberleĸme Bakanē 

 

 

 

Listeyi gºrmek i­in tēklayēnēz. 

 
[R.G. 16 Eyl¿l 2014 ï 29121] 

ðð Å ðð 

 
 

ANAYASA MAHKEM ESĶ KARARLARI 

 

Anayasa Mahkemesinin 22/5/2014 Tarihli ve E:2014/73, K: 2014/98 Sayēlē 

Kararē, 17 Eyl¿l 2014 Tarihli ve 29122 Sayēlē Resmi Gazetede 

Yayēnlanmēĸtēr. 
 

 

[R.G. 17 Eyl¿l 2014 ï 29122] 

ðð Å ðð 

 
 

Anayasa Mahkemesinin 4/6/2014 Tarihli ve E:2013/82, K: 2014/100 Sayēlē 

Kararē, 17 Eyl¿l 2014 Tarihli ve 29122 Sayēlē Resmi Gazetede 

Yayēnlanmēĸtēr. 

 
[R.G. 17 Eyl¿l 2014 ï 29122] 

ðð Å ðð 

http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2014/09/20140916-8-1.pdf


 
 

Adalet Bakanlēĵēndan: 
M¦NHAL NOTERLĶKLER 

 
Aĸaĵēda 2013 yēlē gayrisafi gelirleri ve isimleri yazēlē olan ĶKĶNCĶ SINIF 

NOTERLĶKLER m¿nhaldir. 
1512 sayēlē Noterlik Kanununun 22 ve m¿teakip maddeleri gereĵince BĶRĶNCĶ SINIF 

VE ĶKĶNCĶ SINIF noterlerden bu noterliklere atanmaya istekli olanlarēn ilan tarihinden 
itibaren bir ay i­inde Bakanlēĵēmēza veya bulunduklarē yer Cumhuriyet Baĸsavcēlēklarēna 
baĸvurmalarē gerekmektedir. 

Posta ile doĵrudan doĵruya Bakanlēĵa gºnderilmiĸ olan dilek­eler baĸvuru s¿resi i­inde 
Bakanlēĵa gelmediĵi takdirde atama iĸleminde nazara alēnmaz. 

Ķlan olunur. 
 

SIRA 

NO NOTERLĶĴĶN ADI 

2013 YILI 

GAYRĶSAFĶ 

GELĶRĶ 

1- ADIYAMAN ĶKĶNCĶ NOTERLĶĴĶ  444.010,65.-TL. 

2- AFYONKARAHĶSAR D¥RD¦NC¦ 

NOTERLĶĴĶ 

213.242,60.-TL. 

3- AK¢AKALE NOTERLĶĴĶ  376.101,85.-TL. 

4- ARTVĶN NOTERLĶĴĶ  428.492,47.-TL. 

5- BAFRA BĶRĶNCĶ NOTERLĶĴĶ 380.707,88.-TL. 

6- BATMAN BEķĶNCĶ NOTERLĶĴĶ  367.193,40.-TL. 

7- BURDUR ¦¢¦NC¦ NOTERLĶĴĶ  329.564,65.-TL. 

8- BURHANĶYE ĶKĶNCĶ NOTERLĶĴĶ  405.214,78.-TL. 

9- ¢AYCUMA ĶKĶNCĶ NOTERLĶĴĶ 225.086,75.-TL. 

10- ¢ĶNE NOTERLĶĴĶ 377.297,62.-TL. 

11- ¢ORLU ALTINCI NOTERLĶĴĶ 477.490,53.-TL. 

12- EDĶRNE BĶRĶNCĶ NOTERLĶĴĶ 484.948,52.-TL. 

13- G¥LC¦K ¦¢¦NC¦ NOTERLĶĴĶ 337.792,66.-TL. 

14- KAHTA NOTERLĶĴĶ 390.360,51.-TL. 

15- KARS ¦¢¦NC¦ NOTERLĶĴĶ 312.886,46.-TL. 

16- KIRIKKALE D¥RD¦NC¦ NOTERLĶĴĶ 287.547,62.-TL. 

17- MANAVGAT ¦¢¦NC¦ NOTERLĶĴĶ 257.562,09.-TL. 

18- NAZĶLLĶ D¥RD¦NC¦ NOTERLĶĴĶ 253.634,81.-TL. 

19- SALĶHLĶ BĶRĶNCĶ NOTERLĶĴĶ 555.084,27.-TL. 

20- SERĶK D¥RD¦NC¦ NOTERLĶĴĶ 312.997,10.-TL. 

21- ķEREFLĶKO¢HĶSAR NOTERLĶĴĶ 337.415,70.-TL. 

22- TURHAL BĶRĶNCĶ NOTERLĶĴĶ 293.372,18.-TL. 

23- UZUNK¥PR¦ BĶRĶNCĶ NOTERLĶĴĶ 250.172,53.-TL. 

24- ¦RG¦P NOTERLĶĴĶ 413.719, 70.-TL. 

8412/1-1 
ððððð 

M¦NHAL NOTERLĶKLER 
Aĸaĵēda 2013 yēlē gayrisafi gelirleri ve isimleri yazēlē olan BĶRĶNCĶ SINIF 

NOTERLĶKLER m¿nhaldir. 
1512 sayēlē Noterlik Kanununun 22 ve m¿teakip maddeleri gereĵince BĶRĶNCĶ SINIF 

NOTERLERDEN BU NOTERLĶKLERE atanmaya istekli olanlarēn ilan tarihinden itibaren 
bir ay i­inde Bakanlēĵēmēza veya bulunduklarē yer Cumhuriyet Baĸsavcēlēklarēna baĸvurmalarē 
gerekmektedir. 

Posta ile doĵrudan doĵruya Bakanlēĵa gºnderilmiĸ olan dilek­eler baĸvuru s¿resi i­inde 
Bakanlēĵa gelmediĵi takdirde atama iĸleminde nazara alēnmaz. 

Ķlan olunur. 
 



SIRA NO NOTERLĶĴĶN ADI 2013 YILI GAYRĶSAFĶ GELĶRĶ 

1- BAKIRK¥Y BEķĶNCĶ NOTERLĶĴĶ 1.247.013,20.-TL. 

2- BAKIRK¥Y ONBĶRĶNCĶ NOTERLĶĴĶ 1.311.888,44.-TL. 

3-  BEYOĴLU YEDĶNCĶ NOTERLĶĴĶ 1.934.475,03.-TL. 

4- BEYOĴLU ELLĶĶKĶNCĶ NOTERLĶĴĶ 619.753,50.-TL. 

5- ĶSTANBUL OTUZ¦¢¦NC¦ NOTERLĶĴĶ 668.105,42.-TL. 

6- ĶSTANBUL OTUZBEķĶNCĶ NOTERLĶĴĶ 689.500,04.-TL. 

7- ĶSTANBUL OTUZYEDĶNCĶ NOTERLĶĴĶ 704.268,44.-TL. 

8-  KARTAL ¦¢¦NC¦ NOTERLĶĴĶ 1.912.710,26.-TL. 

9- KONYA D¥RD¦NC¦ NOTERLĶĴĶ 1.220.319,00.-TL. 

10- SAKARYA ¦¢¦NC¦ NOTERLĶĴĶ 953.831,20.-TL. 

8413/1-1 
ððððð 

M¦NHAL NOTERLĶKLER 
Aĸaĵēda 2013 yēlē gayrisafi gelirleri ve isimleri yazēlē olan ¦¢¦NC¦ SINIF 

NOTERLĶKLER m¿nhaldir. 
1512 sayēlē Noterlik Kanununun 22 ve m¿teakip maddeleri gereĵince BĶRĶNCĶ SINIF, 

ĶKĶNCĶ SINIF, ¦¢¦NC¦ SINIF NOTERLERDEN VE NOTERLĶK BELGESĶ 
SAHĶPLERĶNDEN bu noterliklere atanmaya istekli olanlarēn ilan tarihinden itibaren bir ay 
i­inde ve istekli olduklarē her noterlik i­in ayrē dilek­e vermek suretiyle Bakanlēĵēmēza veya 
bulunduklarē yer Cumhuriyet Baĸsavcēlēklarēna baĸvurmalarē gerekmektedir. 

Baĸvuruda bulunan ve belge numarasē 9000ôin altēnda olan belge sahiplerinin baĸvuru 
dilek­elerine 1512 sayēlē Noterlik Kanununun 23 ¿nc¿ maddesi gereĵince sabēka kaydē, saĵlēk 
raporu, mal bildirimi, kayētlē olunan barodan hakkēnda soruĸturma ya da disiplin cezasē olup 
olmadēĵēna iliĸkin belge, vukuatlē n¿fus kayēt ºrneĵi ve Cumhuriyet Baĸsavcēlēklarēndan 
temin edilebilecek beyannameyi eklemeleri gerekmektedir. Eksik belgelerini ilan tarihinden 
itibaren bir ay i­inde tamamlamayan kiĸilerin istemi dikkate alēnmaz. 

Posta ile doĵrudan doĵruya Bakanlēĵa gºnderilmiĸ olan dilek­eler ve ekleri baĸvurma 
s¿resi i­inde Bakanlēĵa gelmediĵi takdirde atama iĸleminde dikkate alēnmaz. 

Aynē kanunun deĵiĸik 30 uncu maddesi uyarēnca, atanma emrinin tebell¿ĵ¿nden sonra 
vazge­me halinde noterlik belgesi sahipleri de noterler gibi istifa etmiĸ sayēlacaktēr. 

Ķlan olunur. 
 

SIRA 

NO 
NOTERLĶĴĶN ADI ĶLĶ 

2013 YILI 

GAYRĶSAFĶ 

GELĶRĶ 

1- AKPINAR NOTERLĶĴĶ KIRķEHĶR  32.503,27.-TL. 

2- BAYKAN NOTERLĶĴĶ SĶĶRT  41.918,48.-TL. 

3- ¢AVDARHĶSAR 

NOTERLĶĴĶ 
K¦TAHYA  30.651,03.-TL. 

4- ¢OBANLAR NOTERLĶĴĶ AFYONKARAHĶSAR 54.571,03.-TL. 

5- 
DOĴANķEHĶR NOTERLĶĴĶ  MALATYA  

137.391,94.-

TL. 

6- GELENDOST NOTERLĶĴĶ ISPARTA 69.482,53.-TL. 

7- ĶHSANĶYE NOTERLĶĴĶ AFYONKARAHĶSAR 91.481,94.-TL. 

8- 
ĶSCEHĶSAR NOTERLĶĴĶ AFYONKARAHĶSAR 

183.009,03.-

TL. 

9- KEMALĶYE NOTERLĶĴ ERZĶNCAN 16.346,74.-TL. 

10- 
KEPSUT NOTERLĶĴĶ BALIKESĶR  

105.373,71.-

TL. 

11- 
KĶRAZ NOTERLĶĴĶ ĶZMĶR  

194.511,30.-

TL. 

12- 
LAPSEKĶ NOTERLĶĴĶ ¢ANAKKALE 

176.478,38.-

TL. 

13- SARAYKENT NOTERLĶĴĶ YOZGAT 33.274,77.-TL. 

14- 
T¦RKELĶ NOTERLĶĴĶ SĶNOP 

114.241,34.-

TL. 



15- VĶRANķEHĶR D¥RD¦NC¦ 

NOTERLĶĴĶ 
ķANLIURFA 66.842,34.-TL. 

8414/1-1 

  

[R.G. 17 Eyl¿l 2014 ï 29122] 

ðð Å ðð 

 
 

Y¥NETMELĶK 

 
Vakēflar Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nden: 

VAKIFLAR Y¥NETMELĶĴĶNDE DEĴĶķĶKLĶK YAPILMASINA 

DAĶR Y¥NETMELĶK 

MADDE 1 ï 27/9/2008 tarihli ve 27010 sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanan Vakēflar 

Yºnetmeliĵinin 97 nci maddesinin birinci fēkrasēnēn (­) bendi ile ikinci fēkrasē aĸaĵēdaki 

ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 

ñ­) M¿lhak vakēflarda vakēf evladē olmak.ò 

ñ(2) Genel M¿d¿rl¿kte 657 sayēlē Devlet Memurlarē Kanununa tabi kadrolu veya 

sºzleĸmeli olarak ­alēĸan personel; meclis ¿yeliĵine aday olamaz, Genel M¿d¿rl¿k­e temsilen 

yºnetilen m¿lhak vakēflar dēĸēnda hi­bir vakēf adēna temsilen veya vekaleten oy kullanamaz.ò 

MADDE 2 ï Aynē Yºnetmeliĵin 104 ¿nc¿ maddesinin ikinci fēkrasē aĸaĵēdaki ĸekilde 

deĵiĸtirilmiĸtir. 

ñ(2) Se­im g¿n¿ saat 09.00-16.00 arasē oy verme s¿residir. Ancak saat 16.00ôya geldiĵi 

halde sandēk baĸēnda oylarēnē vermek ¿zere bekleyen temsilciler, se­im kurulu tarafēndan 

sayēldēktan sonra sēra ile oylarēnē kullanērlar. Bu husustaki deĵiĸiklikler se­im ilanēnda 

belirtilmek ĸartēyla se­im kurulunca tespit edilebilir.ò 

MADDE 3 ï Bu Yºnetmelik yayēmē tarihinde y¿r¿rl¿ĵe girer. 

MADDE 4 ï Bu Yºnetmelik h¿k¿mlerini Vakēflar Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n baĵlē olduĵu 

Bakan y¿r¿t¿r. 

 

Yºnetmeliĵin Yayēmlandēĵē Resḿ Gazete'nin 

Tarihi  Sayēsē 

27/9/2008 27010 

Yºnetmelikte Deĵiĸiklik Yapan Yºnetmeliklerin Yayēmlandēĵē Resḿ Gazete'nin 

Tarihi  Sayēsē 

1- 14/8/2010 27672 

2- 11/8/2011 28022 

3- 30/11/2011 28128 

4- 19/1/2013 28533 

5- 10/11/2013 28817 
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ANAYASA MAHKEMESĶ KARARLARI 

 
 



Anayasa Mahkemesinin 12/9/2013 Tarihli ve E:2013/19, K: 2013/100 Sayēlē 

Kararē, 18 Eyl¿l 2014 Tarihli ve 29123 Sayēlē Resmi Gazetede 

Yayēnlanmēĸtēr. 

 
[R.G. 18 Eyl¿l 2014 ï 29123] 
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Anayasa Mahkemesinin 28/11/2013 Tarihli ve E:2013/76, K: 2013/144 Sayēlē 

Kararē, 18 Eyl¿l 2014 Tarihli ve 29123 Sayēlē Resmi Gazetede 

Yayēnlanmēĸtēr. 

  
[R.G. 18 Eyl¿l 2014 ï 29123] 
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Y¥NETMELĶK 

 
  

T¿rkiye Radyo-Televizyon Kurumundan: 

T¦RKĶYE RADYO-TELEVĶZYON KURUMU KURULUķ VE G¥REVLERĶ 

HAKKINDA Y¥NETMELĶKTE DEĴĶķĶKLĶK YAPILMASINA 

DAĶR Y¥NETMELĶK 

MADDE 1 ï 20/10/2009 tarihli ve 27382 sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanan T¿rkiye 

Radyo-Televizyon Kurumu Kuruluĸ ve Gºrevleri Hakkēnda Yºnetmeliĵin 30 uncu maddesi 

aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 

ñMADDE 30 ï (1) Eĵitim Dairesi Baĸkanlēĵēnēn gºrevleri ĸunlardēr; 

a) Kurum stratejileri doĵrultusunda uzun dºnemli eĵitim ºnceliklerini tespit etmek ve 

Yēllēk Eĵitim Planēnē hazērlamak, Yºnetim Kuruluna sunmak, Yºnetim Kurulunun 

kabul¿nden sonra uygulanmasē i­in gerekli tedbirleri almak ve uygulamak, 

b) Kuruma yeni alēnan veya kurulu bulunan sistem, te­hizat, donanēm, yazēlēm ve 

benzerlerinin kullanēcē eĵitimlerini takip etmek, sºz konusu eĵitimlerin yaygēnlaĸtērēlmasēnē 

ve t¿m kullanēcēlarēn eĵitim almasēnē saĵlamak, 

c) Kurumun faaliyet alanlarēnē dikkate alarak Kurum i­i veya dēĸē eĵiticileri belirlemek 

ve Kurum i­i eĵiticilerin yetiĸtirilmesini saĵlamak, bu konuda ilgili birim ve kuruluĸlarla 

iĸbirliĵi yapmak, 

­) Eĵitim hizmetlerinde, y¿z y¿ze eĵitimin yanēnda,  uzaktan eriĸimli (internet, mobil 

iletiĸim ara­larē ve benzeri) diĵer eĵitim ara­, metod ve teknolojilerinin kullanēmēnē saĵlamak, 

d) Kurum personelinin yurt i­inde ve yurt dēĸēnda eĵitimlerini saĵlayacak araĸtērmalarda 

bulunmak; Kurum dēĸē kuruluĸlarca yurt i­inde veya yurt dēĸēnda d¿zenlenecek kurs, 

konferans, seminer, sempozyum ve benzeri eĵitim ama­lē etkinliklere katēlēmlarē planlamak 

ve y¿r¿tmek, 

e) Kamu kurum ve kuruluĸlarēnēn hizmet i­i eĵitim taleplerini, Kurumun gºrev alanēna 

giren hususlar a­ēsēndan, belirlenen esaslar ­er­evesinde ilgili birimlerle iĸbirliĵi yaparak 

planlamak ve ger­ekleĸtirmek, 

f) Uluslararasē kurum, kuruluĸ ve kiĸilerin yanēnda, diĵer d¿zenlemelere uygun olarak, 

yabancē ¿lkelerin medya ve iletiĸim kuruluĸlarēnēn ­alēĸanlarēna mesleki konularda verilecek 

eĵitim programlarēnē planlamak ve ger­ekleĸtirmek, 



g) Kurum personeline ve Kurum dēĸēndaki araĸtērmacēlara hizmet vermek ¿zere Kurum 

Merkez K¿t¿phanesini k¿t¿phanecilik kural ve standartlarēna uygun ĸekilde iĸletmek; basēlē 

veya elektronik ortamda sunulan eserlerin, Kurum ihtiya­larē ve birimlerin talepleri  

doĵrultusunda ¿yelik, satēn alma ve arĸiv hizmetlerini y¿r¿tmek, 

ĵ) Personelin, Kurum i­inde veya dēĸēnda d¿zenlenecek yabancē dil eĵitimlerini 

y¿r¿tmek ve gºzetmek, 

h) 2954 sayēlē Kanunun 54 ¿nc¿ maddesi h¿k¿mleri doĵrultusunda, kurum 

­alēĸanlarēnēn her derecedeki resmi ºĵretim kurumlarēnda eĵitici olarak gºrev almalarēna 

iliĸkin iĸlemleri y¿r¿tmek; ayrēca eĵitim ve ºĵretim kurumlarēnēn baĵlē olduklarē mevzuat 

gereĵince Kurumda staj ve mesleki eĵitim gºreceklere iliĸkin iĸlemleri, ilgili mevzuat 

h¿k¿mlerine uygun olarak y¿r¿tmek ve uygulamasēnē saĵlamak, 

ē) Yerel, bºlgesel, ulusal, uluslararasē medya ve iletiĸim kurum ve kuruluĸlarēna, 

¿lkemizin ulusal ve uluslararasē politikalarē doĵrultusunda; ayrēca milli eĵitim ve k¿lt¿r¿n 

geliĸtirilmesine katkē saĵlamak i­in kurumsal bilgi ve tecr¿be birikiminin kurs, konferans ve 

benzeri etkinliklerle aktarēlmasēna yºnelik programlar d¿zenlemek, 

i) Mesleki Yeterlilik Kurumunca belirlenen ulusal meslek standart ve yeterliliklere 

uygun, medya, iletiĸim ve yayēncēlēk alanēnda eĵitim programlarē hazērlamak ve d¿zenlemek, 

j) Baĸkanlēĵēn idari yapēsē i­inde, Kurum i­i ve dēĸēna yºnelik, yurt i­i ve yurt dēĸē 

eĵitim hizmetlerini y¿r¿tmek amacēyla, eĵitim merkezi veya birimini oluĸturmak i­in gerekli 

­alēĸmalarē yapmak, 

k) Eĵitim ­alēĸmalarēnda gerekli ara­, gere­ ve malzemeyi saĵlamak.ò 

MADDE 2 ï Bu Yºnetmelik yayēmē tarihinde y¿r¿rl¿ĵe girer. 

MADDE 3 ï Bu Yºnetmelik h¿k¿mlerini T¿rkiye Radyo-Televizyon Kurumu Genel 

M¿d¿r¿ y¿r¿t¿r. 

 

Yºnetmeliĵin Yayēmlandēĵē Resḿ Gazete'nin 

Tarihi  Sayēsē 

20/10/2009 27382 

Yºnetmelikte Deĵiĸiklik  Yapan Yºnetmeliklerin Yayēmlandēĵē Resḿ Gazete'nin 

Tarihi  Sayēsē 

1- 3/11/2010 27748 

2- 25/6/2011 27975 

3- 15/10/2011 28085 

4- 22/9/2012 28419 

5- 18/5/2013 28651 

6- 12/12/2013 28849 

7- 13/5/2014 28999 
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T¿rkiye Adalet Akademisi Baĸkanlēĵēndan: 

 

T¦RKĶYE ADALET AKADEMĶSĶ GENEL KURULUNCA HĄKĶMLER VE SAVCILAR 

Y¦KSEK KURULUNA BĶR ASIL VE BĶR YEDEK ¦YE SE¢ĶMĶNE ĶLĶķKĶN 

KESĶN ADAY LĶSTESĶ VE OLAĴAN¦ST¦ GENEL KURUL ĶLANI 

T¿rkiye Cumhuriyeti Anayasasēnēn 159 ve 6087 sayēlē H©kimler ve Savcēlar Y¿ksek 

Kurulu Kanununun 18. maddesi uyarēnca, 16 Ekim 2014 tarihinde saat 14.00'de T¿rkiye 



Adalet Akademisi Genel Kurulu tarafēndan, kendi ¿yeleri arasēndan H©kimler ve Savcēlar 

Y¿ksek Kuruluna bir asēl ve bir yedek ¿ye se­imi yapēlacaktēr. 

Bu toplantēda yasal ­oĵunluk saĵlanamadēĵē takdirde, ikinci toplantē katēlan ¿yelerle 20 

Ekim 2014 tarihinde saat 14.00ôde yapēlacaktēr. H©kimler ve Savcēlar Y¿ksek Kurulu ¦yeliĵi 

i­in adaylēk baĸvurusunda bulunan Genel Kurul ¦yelerinin isimleri (kesin aday listesi) 

baĸvuru sērasēna gºre aĸaĵēda belirtilmiĸtir. 

Ķlanen duyurulur. 

Kesin Aday Listesi: 

1 ï Yēlmaz AK¢IL, Danēĸtay ¦yesi, Adalet Akademisi Baĸkanē 

2 ï ¥mer KERKEZ, Adalet Bakanlēĵē Hukuk Ķĸleri Genel M¿d¿r¿ 

3 ï Musa HEYBET, Ankara Ķdare Mahkemesi Baĸkanē 

4 ï Rifat ĶNAN¢, Adalet Akademisi Baĸkan Yardēmcēsē 

8446/1-1 

 

[R.G. 19 Eyl¿l 2014 ï 29124] 

ðð Å ðð 

 
 

BAKANLAR KURULU KARARLARI  

 
Karar Sayēsē : 2014/6776 
Ekli ñT¿rkiye Cumhuriyeti, Maliye Bakanlēĵē, Mali Su­larē Araĸtērma Kurulu 

Baĸkanlēĵē (MASAK) ile Kazakistan Cumhuriyeti Maliye Bakanlēĵē Arasēnda Su­ 

Faaliyetinden Elde Edilen Gelirlerin Meĸrulaĸtērēlmasē (Karapara Aklama) ve Terºrizmin 

Finansmanē ile M¿cadele Alanēnda Ķĸbirliĵine Dair Mutabakat Muhtērasēònēn y¿r¿rl¿ĵe 

konulmasē; Maliye Bakanlēĵēnēn 11/8/2014 tarihli ve 13846 sayēlē yazēsē ¿zerine, 5549 sayēlē 

Su­ Gelirlerinin Aklanmasēnēn ¥nlenmesi Hakkēnda Kanunun 12 nci maddesine gºre, 

Bakanlar Kuruluônca 8/9/2014 tarihinde kararlaĸtērēlmēĸtēr. 

 

 Recep Tayyip ERDOĴAN 
 CUMHURBAķKANI 

 

Ahmet DAVUTOĴLU 

 Baĸbakan 

 

 B. ARIN¢ A. BABACAN Y. AKDOĴAN F. IķIK 

Baĸbakan Yardēmcēsē Baĸbakan Yardēmcēsē Baĸbakan YardēmcēsēBaĸbakan Yardēmcēsē V. 

 

 B. BOZDAĴ A. ĶSLAM V. BOZKIR F. IķIK 

 Adalet BakanēAile ve Sosyal Politikalar Bakanē Avrupa Birliĵi BakanēBilim, Sanayi ve 

Teknoloji Bakanē 

 

 F. ¢ELĶK Ķ. G¦LL¦CE M. ¢AVUķOĴLU N. ZEYBEKCĶ 

¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Bakanē ¢evre ve ķehircilik BakanēDēĸiĸleri Bakanē

 Ekonomi Bakanē 

 

 T. YILDIZ  A. ¢. KILI¢ M. M. EKER N. CANĶKLĶ 

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanē Gen­lik ve Spor BakanēGēda, Tarēm ve 

Hayvancēlēk BakanēG¿mr¿k ve Ticaret Bakanē 

 



 E. ALA C. YILMAZ  ¥. ¢ELĶK M. ķĶMķEK 

 Ķ­iĸleri Bakanē Kalkēnma Bakanē K¿lt¿r ve Turizm Bakanē Maliye Bakanē 

 

 N. AVCI Ķ. YILMAZ V. EROĴLU 

 Mill´ Eĵitim Bakanē Mill´ Savunma BakanēOrman ve Su Ķĸleri Bakanē 

 

 M. M¦EZZĶNOĴLU L. ELVAN 

 Saĵlēk Bakanē Ulaĸtērma, Denizcilik ve Haberleĸme Bakanē 

 

 

Kararē gºrmek i­in tēklayēnēz. 

 

[R.G. 20 Eyl¿l 2014 ï 29125] 
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Karar Sayēsē : 2014/6777 
Ekli ñT¿rkiye Cumhuriyeti, Maliye Bakanlēĵē, Mali Su­larē Araĸtērma Kurulu 

Baĸkanlēĵē (MASAK) ile Bangladeĸ, Bangladeĸ Merkez Bankasē, Bangladeĸ Mali Ķstihbarat 

Birimi (BFIU) Arasēnda Karapara Aklama ve Terºrizmin Finansmanē ile Ķlgili Finansal 

Ķstihbarat Deĵiĸiminde Ķĸbirliĵine Dair Mutabakat Muhtērasēònēn y¿r¿rl¿ĵe konulmasē; 

Maliye Bakanlēĵēnēn 11/8/2014 tarihli ve 13846 sayēlē yazēsē ¿zerine, 5549 sayēlē Su­ 

Gelirlerinin Aklanmasēnēn ¥nlenmesi Hakkēnda Kanunun 12 nci maddesine gºre, Bakanlar 

Kuruluônca 8/9/2014 tarihinde kararlaĸtērēlmēĸtēr. 

 

 Recep Tayyip ERDOĴAN 
 CUMHURBAķKANI 

 

Ahmet DAVUTOĴLU 

 Baĸbakan 

 

 B. ARIN¢ A. BABACAN Y. AKDOĴAN F. IķIK 

Baĸbakan Yardēmcēsē Baĸbakan Yardēmcēsē Baĸbakan YardēmcēsēBaĸbakan Yardēmcēsē V. 

 

 B. BOZDAĴ A. ĶSLAM V. BOZKIR F. IķIK 

 Adalet BakanēAile ve Sosyal Politikalar Bakanē Avrupa Birliĵi BakanēBilim, Sanayi ve 

Teknoloji Bakanē 

 

 F. ¢ELĶK Ķ. G¦LL¦CE M. ¢AVUķOĴLU N. ZEYBEKCĶ 

¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Bakanē ¢evre ve ķehircilik BakanēDēĸiĸleri Bakanē

 Ekonomi Bakanē 

 

 T. YILDIZ  A. ¢. KILI¢ M. M. EKER N. CANĶKLĶ 

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanē Gen­lik ve Spor BakanēGēda, Tarēm ve 

Hayvancēlēk BakanēG¿mr¿k ve Ticaret Bakanē 

 

 E. ALA C. YILMAZ  ¥. ¢ELĶK M. ķĶMķEK 

 Ķ­iĸleri Bakanē Kalkēnma Bakanē K¿lt¿r ve Turizm Bakanē Maliye Bakanē 

 

http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2014/09/20140920-11-1.pdf


 N. AVCI Ķ. YILMAZ V. EROĴLU 

 Mill´ Eĵitim Bakanē Mill´ Savunma BakanēOrman ve Su Ķĸleri Bakanē 

 

 M. M¦EZZĶNOĴLU L. ELVAN 

 Saĵlēk Bakanē Ulaĸtērma, Denizcilik ve Haberleĸme Bakanē 

 

 

Kararē gºrmek i­in tēklayēnēz. 
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Y¥NETMELĶK 
 

Orman Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nden: 

ORMAN MUHAFAZA MEMURLARININ ATAMA VE  

YER DEĴĶķTĶRME Y¥NETMELĶĴĶ 

BĶRĶNCĶ B¥L¦M 

Ama­, Kapsam, Dayanak ve Tanēmlar 

Ama­ 

MADDE 1 ï (1) Bu Yºnetmeliĵin amacē, Orman Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ taĸra teĸkilatēnda 

14/7/1965 tarihli ve 657 sayēlē Devlet Memurlarē Kanununa tabi olarak gºrev yapan orman 

muhafaza memurlarēnēn hizmet gerekleri esas alēnarak atama ve yer deĵiĸtirme iĸlemlerine 

iliĸkin usul ve esaslarē d¿zenlemektir. 

Kapsam 

MADDE 2 ï (1) Bu Yºnetmelik; Orman Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ taĸra teĸkilatēnda 657 sayēlē 

Devlet Memurlarē Kanununun 4 ¿nc¿ maddesinin birinci fēkrasēnēn (a) bendine gºre gºrev 

yapan orman muhafaza memurlarēnēn atama ve yer deĵiĸtirmelerine iliĸkin usul ve esaslarē 

kapsar. 

Dayanak 

MADDE 3 ï (1) Bu Yºnetmelik 657 sayēlē Devlet Memurlarē Kanununun 72 nci 

maddesi, 31/10/1985 tarihli ve 3234 sayēlē Orman Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ Teĸkilat ve Gºrevleri 

Hakkēnda Kanun H¿km¿nde Kararnamenin Deĵiĸtirilerek Kabul¿ Hakkēnda Kanunun 29 

uncu maddesi, 19/4/1983 tarihli ve 83/6525 sayēlē Bakanlar Kurulu Kararē ile y¿r¿rl¿ĵe 

konulan Devlet Memurlarēnēn Yer Deĵiĸtirme Suretiyle Atanmalarēna Ķliĸkin Yºnetmeliĵin 28 

inci maddesi ve 18/3/2002 tarihli ve 2002/3975 sayēlē Bakanlar Kurulu Kararē ile y¿r¿rl¿ĵe 

konulan Kamu Gºrevlerine Ķlk Defa Atanacaklar Ķ­in Yapēlacak Sēnavlar Hakkēnda Genel 

Yºnetmeliĵin ek 7 nci maddesine dayanēlarak hazērlanmēĸtēr. 

Tanēmlar 

MADDE 4 ï (1) Bu Yºnetmelikte ge­en; 

a) Baĸarē listesi: KPSSP93 ile uygulama sēnavē puanlarēnēn aritmetik ortalamasē alēnarak 

oluĸturulan listeyi, 

b) Bºlge M¿d¿r¿: Orman Bºlge M¿d¿r¿n¿, 

c) Bºlge M¿d¿rl¿ĵ¿: Orman Bºlge M¿d¿rl¿ĵ¿n¿, 

­) Genel M¿d¿r: Orman Genel M¿d¿r¿n¿, 

d) Genel M¿d¿rl¿k: Orman Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n¿, 

e) Hizmet alanē: Hizmet bºlgelerindeki gºrevin yapēldēĵē yeri, 

http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2014/09/20140920-12-1.pdf


f) Hizmet birimi: Orman Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ taĸra teĸkilatēnda yer alan birimleri, 

g) Hizmet bºlgesi: 13/10/2013 tarihli ve 28794 sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 

Orman Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ Personelinin Atama ve Yer Deĵiĸtirme Esaslarēna Ķliĸkin 

Yºnetmeliĵin Ek-1 Hizmet Bºlgeleri cetvelinde gºsterilen ve hizmet birimleri itibariyle 

oluĸturulan grubu, 

ĵ) Hizmet puanē: Bu Yºnetmeliĵin ekinde yer alan Ek-1 Yer Deĵiĸtirme Baĸvuru 

Deĵerlendirme Formuna gºre hesaplanan puanē, 

h) Koruma ekibi: Ormanlarēn korunmasē ile ilgili olarak kuruluĸ, ­alēĸma, usul ve 

esaslarē Genel M¿d¿rl¿k­e belirlenen ve orman muhafaza memurlarēndan oluĸan; toplu 

koruma ve hassas alanlar koruma ekipleri adē altēnda, 6831 sayēlē Kanunda tanēmlanan 

su­larēn iĸlenmesinin ºnlenmesi veya iĸlenen su­larla ilgili olarak baĸlatēlan soruĸturmadaki 

gºrevleri kapsamēnda kolluk gºrevi yapan ekibi, 

ē) KPSSP93: Kamu Personel Se­me Sēnavē puan 93ô¿, 

i) M¿d¿rl¿k: Orman iĸletme m¿d¿rl¿ĵ¿n¿, 

j) Personel Dairesi Baĸkanlēĵē: Orman Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ Personel Dairesi Baĸkanlēĵēnē, 

k) Standart Kadro: Genel M¿d¿rl¿k tarafēndan belirlenen kadro sayēsēnē, 

l) ķeflik: Orman iĸletme ĸefliĵini, 

m) Uygulama sēnavē: Orman Muhafaza Memuru kadrolarēna atanacaklarē belirlemek 

¿zere, KPSS (B) sonu­larēna gºre Genel M¿d¿rl¿k­e belirlenen yeterli puan alan adaylar 

arasēndan yapēlan sēnavē, 

n) Uygulama Sēnavē Kurulu: Genel M¿d¿r¿n onayē ile Genel M¿d¿r Yardēmcēsēnēn 

Baĸkanlēĵēnda Daire Baĸkanē, Bºlge M¿d¿r¿, Merkez ve Taĸradaki birer ķube M¿d¿r¿ olmak 

¿zere toplam 5 asēl ve aynē kriterleri taĸēyan 5 yedek ¿yeden teĸekk¿l eden kurulu veya 

kurullarē, 

o) Yer Deĵiĸtirme Kurulu: Personel Dairesi Baĸkanlēĵēndan sorumlu Genel M¿d¿r 

Yardēmcēsē baĸkanlēĵēnda Personel Dairesi Baĸkanē ve Genel M¿d¿rl¿k personeli arasēndan 

Genel M¿d¿r tarafēndan se­ilen 3 ¿ye olmak ¿zere toplam 5 kiĸiden teĸekk¿l eden kurulu, 

º) Yer deĵiĸtirme suretiyle atanma: Bu Yºnetmelik kapsamēndaki personelin tespit 

edilen hizmet bºlgelerine belirli s¿reler d©hilinde 657 sayēlē Devlet Memurlarē Kanununun 76 

ncē maddesindeki esaslar ­er­evesinde atanmasēnē, 

ifade eder. 

ĶKĶNCĶ B¥L¦M 

Yer Deĵiĸtirme Suretiyle Atanmaya Ķliĸkin Genel Esaslar 

Temel ilkeler 

MADDE 5 ï (1) Bu Yºnetmeliĵin uygulanmasē ile ilgili olarak aĸaĵēdaki ilkelere 

uyulur: 

a) Yer deĵiĸtirme suretiyle atamalarda kadro imkanlarē ile hizmet ihtiyacē gºz ºn¿nde 

bulundurulur. 

b) Hizmet bºlgeleri arasēnda hizmetin gereĵi esas alēnarak adil ve dengeli daĵēlēm 

saĵlanēr. 

c) Atamalarda, gºrevlendirmeler dahil, Genel M¿d¿rl¿k tarafēndan belirlenen standart 

kadro sayēsē aĸēlamaz. 

Hizmet bºlgeleri 

MADDE 6 ï (1) Atamalarda Orman Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ Personelinin Atama ve Yer 

Deĵiĸtirme Esaslarēna Ķliĸkin Yºnetmeliĵe gºre belirlenen hizmet bºlgeleri esas alēnēr. 

Hizmet bºlgelerinde zorunlu ­alēĸma s¿releri ve azami ­alēĸēlabilecek s¿reler 

MADDE 7 ï (1) Hizmet bºlgelerinde zorunlu ­alēĸma s¿resi beĸ yēldēr. 

(2) Orman muhafaza memurlarē toplamda; aynē ĸeflik b¿nyesinde beĸ, aynē m¿d¿rl¿k 

b¿nyesinde on yēldan fazla gºrev yapamaz. 

Standart kadrolar  



MADDE 8 ï (1) Orman iĸletme ĸefliklerinde kuruluĸu belirlenen; 

a) Toplu koruma ekipleri en az iki, en ­ok yedi, 

b) Hassas alanlar koruma ekipleri en az iki, en ­ok beĸ, 

orman muhafaza memurundan oluĸur. 

(2) Birinci fēkranēn (a) ve (b) bentleri dikkate alēnarak Genel M¿d¿rl¿k­e belirlenen 

orman muhafaza memuru sayēsēnē gºsteren standart kadro cetveli esas alēnarak atama yapēlēr. 

Zorunlu kadro deĵiĸikliĵi ve yeniden atanma 

MADDE 9 ï (1) Orman muhafaza memuru olarak gºrev yapmakta iken orman 

muhafaza memurluĵu yapmalarēnda mani bir hali bulunduĵunu tam teĸekk¿ll¿ resmi saĵlēk 

kurumlarēndan alēnan saĵlēk kurulu raporu ile belgelendirenlerin uygun m¿nhal kadro 

bulunmasē halinde, bu kadrolara atamalarē yapēlēr. 

(2) Orman muhafaza memuru olarak gºrev yapmakta iken, baĸka bir kadroya atanan ve 

tekrar orman muhafaza memuru kadrosuna atanmayē talep edenlerden; baĸka unvanda 5 

yēldan fazla ­alēĸmamēĸ olanlar ile saĵlēk kurulu raporu gereĵi unvanē deĵiĸtirilenlerden, tam 

teĸekk¿ll¿ resmi saĵlēk kurumlarēndan yeniden ñYurdun her yerinde gºrev yapabilir ve silah 

kullanabilirò ibareli saĵlēk kurulu raporu alanlar, soruĸturma gereĵi unvanē deĵiĸtirilenlerden 

daha sonra su­suz olduĵu anlaĸēlanlar ve cezasē affedilenler orman muhafaza memuru 

kadrosuna tekrar atanabilirler. 

¦¢¦NC¦ B¥L¦M 

Sēnav, Atamaya Ķliĸkin Genel Esaslar ile Eĵitim 

Uygulama Sēnav Kurulu ve gºrevleri 

MADDE 10 ï (1) Uygulama Sēnav Kurulu, Genel M¿d¿r¿n onayē ile teĸekk¿l ettirilir. 

Uygulama sēnavē, uygulama sēnavē kurulu tarafēndan yapēlēr. Ķhtiya­ hasēl olmasē halinde kurul 

sayēsē ­oĵaltēlabilir. 

(2) Uygulama Sēnav Kurulunu teĸkil eden ¿yeler sēnava alēnacak personelden, ºĵrenim 

ve unvanlar itibariyle daha d¿ĸ¿k seviyede olamazlar. 

(3) Uygulama Sēnav Kurulunun baĸkan ve ¿yelerinin uygulama sēnavēna kendilerinin ve 

eĸlerinin, ikinci dereceye kadar, bu derece dahil, kan ve kayēn hēsēmlarēnēn katēldēĵēnēn tespit 

edilmesi halinde, bu ¿ye veya ¿yeler sēnav kurulu ¿yeliĵinden ­ēkartēlēr. Bunlarēn yerine 

yedek ¿ye veya ¿yeler gºrevlendirilir. 

(4) Uygulama Sēnav Kurulu; uygulama sēnav ilanēnda yer alacak hususlarēn tespit 

edilmesi, sēnavēn yapēlmasē, sonu­landērēlmasē, sēnav sonu­larēnēn ilanē, itirazlarēn 

deĵerlendirilmesi ve karara baĵlanmasē ve sēnava iliĸkin diĵer iĸleri y¿r¿t¿r. 

(5) Uygulama Sēnav Kurulu ¿ye tam sayēsē ile toplanēr. Kararlar oy ­okluĵu ile alēnēr. 

(6) Uygulama Sēnav Kurulunun sekreterya iĸlemleri Personel Dairesi Baĸkanlēĵēnca 

y¿r¿t¿l¿r. 

Uygulama sēnavē duyurusu 

MADDE 11 ï (1) Uygulama sēnavēna katēlma ĸartlarē, sēnavēn ĸekli, sēnav tarihi ve yeri, 

KPSSP93 asgari puanē, baĸvuru yeri ve tarihi, baĸvuru ĸekli, baĸvuruda istenecek belgeler, 

baĸvuru evrakēnēn temin edileceĵi yerler, sēnav konularē, il bazēnda olmak ¿zere atama 

yapēlmasē planlanan kadro sayēsē, sēnēfē, derecesi ve gerekli gºr¿len diĵer hususlar m¿racaat 

s¿resinin bitiminden en az 30 g¿n ºnce T¿rkiye genelinde g¿nl¿k yayēmlanan tirajē en y¿ksek 

gazetelerden en az birinde bir defa ve ayrēca Devlet Personel Baĸkanlēĵē ve Orman Genel 

M¿d¿rl¿ĵ¿ internet sitelerinde ilan olunur. 

Aranacak genel nitelikler 

MADDE 12 ï (1) Uygulama sēnavēna katēlmak isteyenlerin; 

a) 657 sayēlē Devlet Memurlarē Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen genel ĸartlarē, 

b) Y¿ksekºĵrenim kurumlarēna baĵlē ºn lisans programlarēndan; Ormancēlēk ve Orman 

¦r¿nleri, Orman Ķĸletmeciliĵi, Ormancēlēk, Orman ¦r¿nleri, Odun Dēĸē Orman ¦r¿nleri, 

Fidan Yetiĸtiriciliĵi, Fidan Yetiĸtirme, Fidan ve Fidecilik, Budama ve Aĸēlama, Avcēlēk ve 



Yaban Hayatē, Av ve Yaban Hayatē bºl¿mlerinden veya denkliĵi Y¿ksekºĵretim Kurulu 

Baĸkanlēĵēnca onaylanmēĸ yurt i­i veya yurt dēĸēndaki y¿ksekºĵretim kurumlarēnēn ilgili 

programlarēndan mezun olmak ĸartēnē, 

c) Son baĸvuru tarihi itibariyle ge­erlilik s¿resi dolmamēĸ KPSSP93 puan t¿r¿nden, 

uygulama sēnavē ilanēnda belirtilmiĸ olan asgari puanē almēĸ olma ĸartēnē, 

taĸēmalarē gerekir. 

Uygulama sēnavē baĸvuru ve deĵerlendirmesi 

MADDE 13 ï (1) Uygulama sēnavē baĸvurusu, ĸahsen veya posta yoluyla ilanda 

belirtilen adrese ya da ilanda belirtildiĵi takdirde internet ¿zerinden yapēlabilir. Baĸvuru 

ĸekilleri sēnav ilanēnda belirtilir. Postadaki gecikmeler ve il©nda belirtilen s¿re i­erisinde 

yapēlmayan baĸvurular dikkate alēnmaz. Uygulama sēnavēna katēlmak isteyen adaylarēn 

baĸvurularēndaki beyanlarē esastēr. 

a) Ķl bazēnda ilan edilen kadrolara yapēlan tercihlerde en y¿ksek puandan baĸlamak 

¿zere kadro sayēsēnēn 4 katē kadar aday belirlenir. Son aday ile eĸit puana sahip adaylarēn 

olmasē halinde bunlar da son adayla birlikte uygulama sēnavēna girmeye hak kazanēr. 

b) Uygulama sēnavēna katēlmaya hak kazanan adaylarēn adē, soyadē, sēnava giriĸ yerleri, 

sēnav tarih ve saatleri Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n internet adresinden uygulama sēnavēndan en az on 

g¿n ºnce ilan edilmek suretiyle duyurulur. 

c) Baĸvuru ĸartlarēnē haiz olmayanlarēn kendilerine iliĸkin baĸvuru ile ilgili belgeleri, 

uygulama sēnavēna katēlabileceklerin isim listesinin ilanēndan itibaren otuz g¿n i­erisinde 

istemeleri halinde kendilerine teslim edilir. 

Uygulama sēnavē konularē 

MADDE 14 ï (1) Uygulama sēnavēna katēlan adaylar, Uygulama Sēnav Kurulunun her 

bir ¿yesi tarafēndan; 

a) Orman yangēnlarē, orman zararlēlarē ile m¿cadele ve ormanlarēn korunmasē, 

b) Orman ¿r¿nlerinin; ¿retimi, standardizasyonu, ºl­¿lmesi ve deĵerlendirilmesi, 

c) Fidan ¿retimi, dikimi, bakēmē ve silvik¿lt¿r teknikleri, 

­) Bireysel muhakeme, kavrama, ºzetleme, ifade yeteneĵinin ºl­¿lmesi, 

d) Mesleĵe yºnelik fiziki dayanēklēlēk ve yeterlilik hususlarē, 

esas alēnarak bu fēkrada belirtilen her bir bent yirmi puan ¿zerinden deĵerlendirilir. 

Uygulama Sēnav Kurulunun her bir ¿yesi tarafēndan verilen puanlar ayrē ayrē tutanaĵa ge­irilir 

ve ¿yelerin y¿z tam puan ¿zerinden verdikleri notlarēn aritmetik ortalamasē alēnarak adaylarēn 

uygulama sēnav puanē tespit edilir. Uygulama sēnavēnda y¿z ¿zerinden en az yetmiĸ puan 

alanlar baĸarēlē sayēlēr. 

Adaylarēn baĸarē sēralamasē 

MADDE 15 ï (1) Uygulama sēnavēnda baĸarēlē olan adaylarēn, KPSSP93 puanē ve 

uygulama sēnav puanēnēn aritmetik ortalamasē alēnarak en y¿ksek puan alan adaydan baĸlamak 

¿zere baĸarē sērasē belirlenir. Baĸarē puanlarēnēn eĸit olmasē durumunda KPSSP93 puanē daha 

y¿ksek olan adaya sēralamada ºncelik verilir. Baĸarē sēralamasēna gºre atama yapēlēr. 

(2) Uygulama sēnavēnda yetmiĸ ve ¿zerinde puan almēĸ olmak, sēralamaya giremeyen 

adaylar i­in m¿ktesep hak teĸkil etmez. Uygulama sēnavēndan baĸarēlē olanlarēn sayēsē ilan 

edilen kadro sayēsēndan daha az ise sadece baĸarēlē olanlar sēnavē kazanmēĸ kabul edilir. 

(3) Baĸarēlē olanlar arasēndan baĸarē sērasēna gºre, uygulama sēnavē ilanēnda belirtilen 

kadro sayēsē kadar yedek liste belirlenir. Yedek listenin ge­erlilik s¿resi altē aydēr. Yedek liste 

de yer almak, adaylar i­in daha sonraki uygulama sēnavlarē i­in kazanēlmēĸ hak veya herhangi 

bir ºncelik teĸkil etmez. 

(4) Uygulama sēnavē sonu­larē Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n internet adresinden ilan edilir. 

Uygulama sēnav sonucuna itiraz 



MADDE 16 ï (1) Uygulama sēnav sonu­larēna, ilanēn yapēldēĵē tarihten itibaren beĸ iĸ 

g¿n¿ i­erisinde yazēlē olarak itiraz edilebilir. Uygulama Sēnav Kurulu itirazlarē 

deĵerlendirerek beĸ iĸ g¿n¿ i­erisinde karara baĵlar ve ilgililere yazēlē olarak bildirir. 

Nihai baĸarē listesi 

MADDE 17 ï (1) Ķlan edilen uygulama sēnav sonu­larēna itiraz s¿recinin 

tamamlanmasēna m¿teakip nihai baĸarē listesi ilan edilir. 

A­ēktan atama 

MADDE 18 ï (1) Nihai baĸarē listesinde ilan edilen adaylardan istenilecek belgeler 

ĸunlardēr: 

a) T.C. kimlik numarasē yazēlē beyanē. 

b) Diploma veya mezuniyet belgesinin aslē veya onaylē ºrneĵi (eĵitimini yurtdēĸēnda 

tamamlamēĸ olanlar i­in diploma denklik belgesinin aslē veya onaylē ºrneĵi). 

c) KPSS sonu­ belgesinin bilgisayar ­ēktēsē. 

­) Tam teĸekk¿ll¿ resmi saĵlēk kurumlarēndan ñYurdun her yerinde gºrev yapabilir ve 

silah kullanabilirò ibareli saĵlēk kurulu raporu. 

d) 5 Adet vesikalēk fotoĵraf. 

(2) Nihai baĸarē listesinin Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n internet adresinde ilanēnē m¿teakip 

kurumca belirlenecek ve ilan edilecek tarihler arasēnda evrakēn teslimi adaylar tarafēndan 

ĸahsen veya posta yoluyla ilanda belirtilen adrese yapēlēr. Postadaki gecikmeler ve il©nda 

belirtilen s¿re i­erisinde teslim edilmeyen evrak iĸleme konulmaz. 

(3) Evrak teslim s¿resinin bitiminden itibaren en ge­ altmēĸ g¿n i­erisinde adaylarēn 

atamasē yapēlēr. 

(4) Sēnavē kazananlardan atamasē yapēlēp da belge ile ispatē m¿mk¿n zorlayēcē sebepler 

olmaksēzēn 657 sayēlē Devlet Memurlarē Kanununun 62 nci maddesinde belirlenen kanuni s¿re 

i­erisinde gºreve baĸlamayanlarēn atamalarē iptal edilir. Tekrar atamalarē i­in baĸvurmalarē 

halinde bunlarēn atamalarē yapēlmaz. 

(5) Sēnavē kazananlardan ger­eĵe aykērē beyanda veya devlet memurluĵuna mani bir 

durumunun bulunduĵu tespit edilenlerin sēnavlarē ge­ersiz sayēlarak atamalarē yapēlmaz. 

Atamalarē yapēlmēĸ olsa dahi iptal edilir. Bunlar hi­bir hak talebinde bulunamazlar. Bunlarēn 

yerine yedek listenin ilk sērasēndan baĸlanēlmak ¿zere atama yapēlēr. 

(6) Atamasē yapēlanlarēn sēnav ile ilgili belgeleri, ilgililerin ºzl¿k dosyalarēnda; baĸarēsēz 

olanlar ile baĸarēlē olduĵu halde herhangi bir nedenle atanamayanlarēn sēnav belgeleri ise dava 

a­ma s¿resinden az olmamak kaydē ile bir sonraki sēnava kadar Personel Dairesi 

Baĸkanlēĵēnca saklanēr. 

Eĵitim 

MADDE 19 ï (1) Ķlk defa atamasē yapēlan orman muhafaza memurlarē, 657 sayēlē 

Devlet Memurlarē Kanunu ile 21/2/1983 tarihli ve 83/6061 sayēlē Bakanlar Kurulu Kararē ile 

y¿r¿rl¿ĵe konulan Aday Memurlarēn Yetiĸtirilmelerine Ķliĸkin Genel Yºnetmelik 

h¿k¿mlerine uygun olarak temel eĵitim, hazērlayēcē eĵitim ve staja tabi tutulurlar. 

D¥RD¦NC¦ B¥L¦M 

Yer Deĵiĸtirme Suretiyle Atanmaya Ķliĸkin Ķĸlemler 

Yer deĵiĸtirme kurulu ve gºrevleri 

MADDE 20 ï (1) Yer deĵiĸtirme kurulu; Genel M¿d¿r tarafēndan teĸekk¿l ettirilir. 

(2) Personelin yer deĵiĸikliĵine iliĸkin atama iĸlemleri yer deĵiĸtirme kurulu tarafēndan 

incelenir ve deĵerlendirilir. 

(3) Yer deĵiĸtirme kurulu, Baĸkanēn ­aĵrēsē ¿zerine m¿racaat dºneminin sona erdiĵi 

tarihi izleyen 10 g¿n i­erisinde ve b¿t¿n ¿yelerinin katēlēmēyla toplanēr. 

(4) Yer deĵiĸtirme kurulunun sekreterya iĸlemleri Personel Dairesi Baĸkanlēĵē 

tarafēndan yerine getirilir. 



(5) Yer deĵiĸtirme kurulu personelin durumlarēnē; Ek-1 Yer Deĵiĸtirme Baĸvuru 

Deĵerlendirme Formunu, Ek-2 Yer Deĵiĸtirme Suretiyle Atanma Ķstek Formunu, boĸ veya 

boĸalacak kadrolarē, hizmet gerekleri ve ihtiya­ durumunu, daha ºnce gºrev yapēlan hizmet 

bºlgesini, tercih sērasēnē, ºĵrenimini, uzmanlēĵēnē, iĸ tecr¿besini, mesleki bilgisini, liyakati, 

ºz¿r hallerini ve varsa diĵer belgelerini kamu yararē ­er­evesinde puanlamaya ºncelik vermek 

suretiyle bu Yºnetmelik h¿k¿mleri ­er­evesinde inceler ve personelin atanacaĵē hizmet 

bºlgesini belirleyerek hazērladēĵē teklifleri atamaya yetkili amirin onayēna sunar. 

Boĸ veya boĸalacak kadrolarēn ilanē ve personelin baĸvuru ĸekilleri 

MADDE 21 ï (1) Yer deĵiĸtirme suretiyle atamaya tabi boĸ veya boĸalacak orman 

muhafaza memuru kadro ve unvanlarēnēn listesi Ocak ve Aĵustos aylarē sonuna kadar Genel 

M¿d¿rl¿ĵ¿n internet adresinden ilan edilir. 

(2) Yer deĵiĸtirmeler her yēlēn Mart ve Ekim aylarēnda yapēlmak ¿zere talep ve teklifler 

Ocak ve Aĵustos aylarēnda baĵlē bulunduĵu birimlere yapēlēr. Birimler kendi gºr¿ĸleriyle 

birlikte istek formlarēnē, birinci dºnem tayinler i­in en ge­ ķubat ayēnēn 15 inci g¿n¿ne kadar, 

ikinci dºnem tayinler i­in ise en ge­ Eyl¿l ayēnēn 15 inci g¿n¿ne kadar Personel Dairesi 

Baĸkanlēĵēna gºnderir. Talep ve teklifler Baĸkanlēĵa geliĸ tarihi itibariyle 30 g¿n i­inde 

sonu­landērēlēr. 

(3) Ķĸletme ķefliĵinde veya Ķĸletme M¿d¿rl¿ĵ¿nde zorunlu ­alēĸma s¿resini tamamlayan 

ve isteĵe baĵlē olarak yer deĵiĸtirme talebinde bulunan personel; bu Yºnetmeliĵin ekinde yer 

alan Ek-2 Yer Deĵiĸtirme Suretiyle Atanma Ķstek Formunu doldurarak ikinci fēkrada 

belirtildiĵi ĸekilde birimlerine baĸvuru yaparlar. Bu formda atanmak istedikleri hizmet 

alanlarēnēn belirtilmesi zorunludur. 

(4) Zorunlu olarak atamaya tabi olduĵu halde belirlenen takvimde atanma talebinde 

bulunmayan veya atanma talebinde bulunduĵu halde yapēlan deĵerlendirmeye gºre tercihine 

yerleĸemeyen personelin atama teklifleri, yer deĵiĸtirme kurulunca kurumun ihtiya­larē ve 

puan durumu gºz ºn¿ne alēnarak atamaya yetkili amirin onayēna sunulur. 

BEķĶNCĶ B¥L¦M 

¢eĸitli ve Son H¿k¿mler 

Atama 

MADDE 22 ï (1) Orman Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ personelinin atama ve yer deĵiĸtirmesi, 

3234 sayēlē Orman Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ Teĸkilat ve Gºrevleri Hakkēnda Kanun H¿km¿nde 

Kararnamenin Deĵiĸtirilerek Kabul¿ Hakkēnda Kanunun 31 inci maddesine gºre yapēlēr. 

H¿k¿m bulunmayan haller 

MADDE 23 ï (1) Memurun, isteĵine veya saĵlēk, aile birliĵi, can g¿venliĵi 

mazeretlerine veya engellilik durumuna baĵlē yer deĵiĸikliĵi talepleri ile hizmetin gereĵi 

olarak yapēlabilecek yer deĵiĸtirmeler ve bºlge hizmetinden sayēlacak ve sayēlmayacak 

s¿reler hususlarēnda ve bu Yºnetmelikte h¿k¿m bulunmayan diĵer hallerde; Devlet 

Memurlarē Kanunu ile Devlet Memurlarēnēn Yer Deĵiĸtirme Suretiyle Atanmalarēna Ķliĸkin 

Yºnetmelik h¿k¿mleri uygulanēr. 

Y¿r¿rl¿kten kaldērēlan Yºnetmelik 

MADDE 24 ï (1) 17/8/2012 tarihli ve 28387 sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 

Orman Muhafaza Memurlarēnēn Atama ve Yer Deĵiĸtirme Yºnetmeliĵi y¿r¿rl¿kten 

kaldērēlmēĸtēr. 

Ķntibak 

GE¢ĶCĶ MADDE 1 ï (1) Orman muhafaza memurlarēnēn bu Yºnetmeliĵin y¿r¿rl¿ĵe 

girdiĵi tarihten ºnce gºrev yaptēklarē bºlgelerde aynē unvanda ge­en s¿releri, bu 

Yºnetmelikteki hizmet bºlgelerine intibak ettirilir. 

(2) M¿lga ¢evre ve Orman Bakanlēĵē merkez ve taĸra birimlerinde gºrev yapmakta iken 

29/6/2011 tarihli ve 645 sayēlē Orman ve Su Ķĸleri Bakanlēĵēnēn Teĸkilat ve Gºrevleri 

Hakkēnda Kanun H¿km¿nde Kararname ile Orman Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ne devredilen personelin 



M¿lga ¢evre ve Orman Bakanlēĵēnda aynē unvanda ge­en hizmetleri Orman Genel 

M¿d¿rl¿ĵ¿nde ­alēĸēlmēĸ gibi deĵerlendirilir. 

Uygulama sēnavēna iliĸkin ge­iĸ h¿km¿ 

GE¢ĶCĶ MADDE 2 ï (1) Genel M¿d¿rl¿k­e 23/8/2013-25/8/2013 tarihleri arasēnda 

yapēlan sºzl¿ ve uygulamalē sēnava girmeye hak kazanan adaylar bu Yºnetmeliĵin yayēmē 

tarihinden itibaren ¿­ ay i­erisinde bu Yºnetmelik h¿k¿mlerine gºre yeniden uygulama 

sēnavēna tabi tutulurlar. Bunlar arasēndan baĸarēlē olanlarēn atamalarē bu Yºnetmelikte 

belirtilen usul ve esaslara gºre yapēlēr. 

Y¿r¿rl¿k 

MADDE 25 ï (1) Bu Yºnetmelik yayēmē tarihinde y¿r¿rl¿ĵe girer. 

Y¿r¿tme 

MADDE 26 ï (1) Bu Yºnetmelik h¿k¿mlerini Orman Genel M¿d¿r¿ y¿r¿t¿r. 

 

 

Eki i­in tēklayēnēz. 
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KURUL KARARLARI  

 

 
Bankacēlēk D¿zenleme ve Denetleme Kurumundan: 

BANKACILIK D¦ZENLEME VE DENETLEME KURULU KARARI 

Karar Sayēsē: 6009 Karar Tarihi: 18/9/2014 

Kurul Baĸkanlēĵēnēn 17/9/2014 tarihli g¿ndem yazēsē ekinde gºnderilen 10/9/2014 tarih 

ve 20008792-101.01.05-25986 sayēlē yazē ve eklerinin incelenmesi sonucunda;  

Akbank T.A.ķ.ôye, 5411 sayēlē Bankacēlēk Kanunu (Kanun) ve ilgili diĵer mevzuattan 

kaynaklanan y¿k¿ml¿l¿klerinden doĵan sorumluluklarē saklē kalmak kaydēyla, Kanunun 4 

¿nc¿ maddesinin birinci fēkrasēnēn (v) bendi ile ge­ici 3 ¿nc¿ maddesi uyarēnca; 

konsolidasyona tabi baĵlē ortaklēklarē olan Ak Finansal Kiralama A.ķ., Ak Yatērēm Menkul 

Deĵerler A.ķ., Ak Portfºy Yºnetimi A.ķ., Akbank AG ve Akbank-Dubai Limitedôe risk 

yºnetimi alanēnda destek/danēĸmanlēk hizmeti verilmesi hususunda izin verilmesine 

karar verilmiĸtir. 

 

 

 

[R.G. 20 Eyl¿l 2014 ï 29125] 
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Bankacēlēk D¿zenleme ve Denetleme Kurumundan: 

BANKACILIK D¦ZENLEME VE DENETLEME KURULU KARARI 

Karar Sayēsē: 6010 Karar Tarihi: 18/9/2014 

Kurul Baĸkanlēĵēnēn 17/9/2014 tarihli g¿ndem yazēsē ekinde gºnderilen 12/9/2014 tarih 

ve 20008792-101.01.05[42]-26191 sayēlē yazē ve eklerinin incelenmesi sonucunda;  

http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2014/09/20140920-15-1.doc


T. Garanti Bankasē A.ķ.ôye 5411 sayēlē Bankacēlēk Kanununun 4 ¿nc¿ maddesinin 

birinci fēkrasēnēn (v) bendi ve ge­ici 3 ¿nc¿ maddesi uyarēnca Garanti Portfºy Yºnetimi A.ķ. 

ile acentelik tesis ederek ñacentelikò faaliyetinde bulunulmasē hususunda izin verilmesine 

karar verilmiĸtir. 

 

 

[R.G. 20 Eyl¿l 2014 ï 29125] 
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Bankacēlēk D¿zenleme ve Denetleme Kurumundan: 

BANKACILIK D¦ZENLEME VE DENETLEME KURULU KARARI 

Karar Sayēsē: 6015 Karar Tarihi: 18/9/2014 

Kurul Baĸkanlēĵēnēn 10/9/2014 tarihli g¿ndem yazēsē ekinde gºnderilen 8/9/2014 tarih 

ve 20008792-101.01.05[71]-25774 sayēlē yazē ve eklerinin incelenmesi sonucunda;  

Denizbank A.ķ.ôye (Banka); 

- T¿rkiyeôde ve yurtdēĸēnda yerleĸik firma ve ĸahēslara kullandērēlacak kredilere yºnelik 

teminatlarēn bor­ludan teslim alēnmasē, kontrol¿, sistemsel giriĸ ve ­ēkēĸlarēnēn yapēlmasē, 

raporlanmasē ve kredi operasyonel iĸlemleri ile ºdemelerinde gecikme bulunan m¿ĸterilerin 

aranmasē faaliyeti kapsamēnda Bankanēn mali ortaklēklarēna ­aĵrē merkezi hizmeti 

hususlarēnda destek/danēĸmanlēk hizmeti saĵlamasē, 

- Denizbank AGôye 5411 sayēlē Bankacēlēk Kanununun (Kanun) 73 ¿nc¿ maddesinin 

son fēkrasē uyarēnca yapacaĵē sºzleĸmeler ­er­evesinde, kredi riskinin analizi, izlenmesi, 

deĵerlendirmesi, kontrol¿ ve istihbarat faaliyetleri dolayēsēyla bilgi ve belge alēĸveriĸinde ve 

hizmet temininde bulunabilmesi ve kredilerin geri ºdemelerinin takibi ve tahsili hizmeti 

sunabilmesi 

hususlarēnda Kanunun 4 ¿nc¿ maddesinin birinci fēkrasēnēn (v) bendi ile ge­ici 3 ¿nc¿ 

maddesi uyarēnca faaliyet geniĸlemesi izni verilmesine karar verilmiĸtir. 

 
[R.G. 20 Eyl¿l 2014 ï 29125] 
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¦sk¿dar ¦niversitesinden: 

¦SK¦DAR ¦NĶVERSĶTESĶ SATIN ALMA VE ĶHALE Y¥NETMELĶĴĶ 

BĶRĶNCĶ B¥L¦M 

Ama­, Kapsam, Dayanak ve Tanēmlar 

Ama­ 

MADDE 1 ï (1) Bu Yºnetmeliĵin amacē; ¦sk¿dar ¦niversitesinin ihtiya­larē 

doĵrultusunda her t¿rl¿ alēm-satēm, inĸaat, onarēm, bakēm, kiralama ve benzeri iĸlerin 

verimlilik ilkeleri doĵrultusunda, en uygun fiyat ve ĸartlarda, en uygun zamanda serbest 

piyasa koĸullarē i­erisinde temin edilmesine iliĸkin usul ve ama­larē d¿zenlemektir. 

Kapsam 

MADDE 2 ï (1) Bu Yºnetmelik; ¦sk¿dar ¦niversitesi birimlerinin ihtiya­ duyduĵu her 

t¿rl¿ menkul veya gayrimenkul ile hak ve hizmetlerin alēmē, satēmē, onarēmē, yapēmē, 

kiralanmasē, kiraya verilmesi, taĸēma ve benzeri iĸlerin yapēlmasē ve yaptērēlmasēna iliĸkin 

h¿k¿mleri kapsar. 

Dayanak 



MADDE 3 ï (1) Bu Yºnetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim 

Kanununa, 28/3/1983 tarihli ve 2809 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Teĸkilatē Kanununun 

ek 137 nci maddesine dayanēlarak hazērlanmēĸtēr. 

Tanēmlar 

MADDE 4 ï (1) Bu Yºnetmelikte ge­en; 

a) Acil alēmlar: Teknik nedenlerden veya doĵal afetlerden dolayē oluĸan, anēnda 

m¿dahale edilmediĵi takdirde maddi ve manevi zarar doĵurabilecek, eĵitimi aksatabilecek 

beklenmedik acil durumlar nedeniyle yapēlacak alēmlarē, 

b) Baĸkan: ¦sk¿dar ¦niversitesi M¿tevelli Heyet Baĸkanēnē, 

c) Birim Yºneticisi: Rektºrl¿ĵe baĵlē akademik ve idari birimlerin yºneticilerini, 

­) Genel Sekreter: ¦niversite Genel Sekreterini, 

d) Ķdari Ķĸler Direktºrl¿ĵ¿: ¦niversitenin Ķdari Ķĸler Direktºrl¿ĵ¿n¿, 

e) Ķdari ķartname: ¦niversite tarafēndan hazērlanan idari ĸartnameyi, 

f) M¿tevelli Heyet: ¦sk¿dar ¦niversitesi M¿tevelli Heyetini, 

g) Rektºrl¿k: ¦sk¿dar ¦niversitesi Rektºrl¿ĵ¿n¿, 

ĵ) Satēn Alma ve Ķhale Komisyonu: ¦niversitenin Satēn Alma ve Ķhale Komisyonunu, 

h) Teknik ķartname: ¦niversite tarafēndan hazērlanan teknik ĸartnameyi, 

ē) ¦niversite: ¦sk¿dar ¦niversitesini 

ifade eder. 

ĶKĶNCĶ B¥L¦M 

Satēn Alma Ķĸlerinde Yetkili Organlar ve Satēn Almaya Ķliĸkin Esaslar 

Satēn alma iĸlerinde yetkili organlar 

MADDE 5 ï (1) ¦niversitede, satēn alma iĸlerini y¿r¿tmek ¿zere Ķdari Ķĸler 

Direktºrl¿ĵ¿ b¿nyesinde Satēn alma birimi kurulur. M¿tevelli Heyet tarafēndan yapēlan satēn 

alēmlar hari­ her t¿rl¿ satēn alma iĸlemi, satēn alma birimi tarafēndan M¿tevelli Heyeti 

Baĸkanēnēn onayēyla ger­ekleĸtirilir. 

(2) ¦niversitede, M¿tevelli Heyet Baĸkanēnēn ºnerisi, M¿tevelli Heyet kararē ile biri 

Satēn alma biriminden olmak ¿zere, en az ¿­ ¿yeden oluĸan daimi nitelikli Satēn Alma ve 

Ķhale Komisyonu kurulur. Satēn Alma ve Ķhale Komisyonu ¿yeleri ¦niversitenin akademik ve 

idari birimlerinden se­ilir. M¿tevelli Heyet kararēna istinaden gºrevlendirme Rektºrl¿k­e 

yapēlēr. Ķstenildiĵi takdirde aynē usullerle komisyon ¿ye sayēsē arttērēlabilir. Ayrēca gerekli 

gºr¿len hallerde iĸin uzmanē bir veya daha fazla sayēda teknik ¿ye ¦niversite i­inden veya 

dēĸēndan komisyona ilave edilebilir. Bu teknik ¿yeler sadece gºrevlendirildikleri ihalede 

gºrev alērlar. Komisyondaki ¿yelerin herhangi bir sebeple gºrevi bērakmasē halinde aynē 

usulle yeni ¿yeler se­ilir. Satēn alma iĸleri bu Yºnetmelikte yer alan istisnai durumlar dēĸēnda 

bu komisyonun eliyle y¿r¿t¿l¿r. Ancak gerekli gºr¿ld¿ĵ¿ hallerde baĸkanēn ºnerisiyle 

M¿tevelli Heyet doĵrudan alēm yapabilir. Satēn Alma ve Ķhale Komisyonu baĸkanēn daveti 

¿zerine eksiksiz toplanēr ve oy ­okluĵuyla karar alēr. Karara karĸē olanlar nedenini a­ēk­a 

belirterek kararē imzalarlar. ¢ekimser oy kullanēlmaz. 

(3) Ķĸin niteliĵine gºre, sadece bir satēn alma i­in, ge­ici nitelikte ayrē bir komisyon 

birinci fēkrada belirtilen usule uygun olarak kurulabilir. Bu komisyonun gºrev s¿resi ve 

yetkisi, ilgili satēn alma iĸi ile sēnērlēdēr. 

Satēn almaya iliĸkin esaslar 

MADDE 6 ï (1) Gayrimenkul alēmē ve/veya kiralanmasē iĸlemleri dēĸēndaki her satēn 

alma iĸleminde en az ¿­ satēcēdan teklif alēnēr. Ancak niteliĵi gereĵi bunun m¿mk¿n 

olmadēĵēna Satēn alma biriminin talebi ¿zerine M¿tevelli Heyet Baĸkanēnca karar verilen 

durumlarda bu zorunluluk uygulanmaz. Birden fazla satēĸ teklifinin alēnamayacaĵē 

durumlarda ise sadece ¿reticiden, bu m¿mk¿n deĵilse yetkili satēcēdan satēĸ teklifi alēnēr. 

(2) Satēn alma iĸlemi, m¿mk¿n olan en uygun ĸartlarda, ilk elden ve piyasa rekabet 

ĸartlarē gºzetilerek yapēlēr. 



(3) Satēn alēm iĸlemlerinde tercih yapēlērken, satēcēnēn o konudaki yetkinlik derecesi, 

referanslarē, istenilen kaliteyi verme yeteneĵi, istenilen zamanda teslim, en uygun ºdeme ve 

bakēm koĸullarēnē saĵlama gibi, satēn alan tarafēndan gºzetilmesi gereken t¿m ºzellikler gºz 

ºn¿nde tutulur. 

(4) Satēn alma talebine konu iĸ veya eĸyanēn; nitelikleri, teknik ºzellikleri itibariyle 

piyasada tek bir satēcē tarafēndan karĸēlanabilir olmasē durumunda, satēn alma doĵrudan 

pazarlēk usul¿ ile ger­ekleĸtirilebilir. 

(5) Ķnĸaat ile ilgili her t¿rl¿ alēmlarda satēn alma iĸlemleri, Yapē Ķĸleri Direktºrl¿ĵ¿ 

tarafēndan y¿r¿t¿l¿r. 

(6) Mal, hizmet, proje ve yapēm iĸleri gibi satēn alēnmasē kararlaĸtērēlan iĸ ya da eĸyanēn 

satēn alma iĸinin belirlenen usullerle ger­ekleĸtirilmesini m¿teakip, aynē iĸin devamē, ilave ve 

benzeri iĸler i­in, gereken satēn alma iĸlemleri ve yapēm iĸlerinin projeye baĵlē olarak 

sonu­landērēlmasē ve tamamlanmasē; aynē fiyattan ve yeni bir teklif alēnmadan M¿tevelli 

Heyet onayē ile devam ettirilebilir. Bu ilave iĸler ve satēn almalar i­in yeni teklif ve karar 

alēnmayabilir. 

(7) Satēn alēnan mal, hizmet veya hak bedelleri ile ilgili peĸin ºdeme, ara ºdeme ve 

nihai ºdemeler; M¿tevelli Heyeti, Satēn Alma ve Ķhale Komisyonu veya yetkili kiĸi 

kararlarēna uygun olarak satēcēlar ile yapēlan sºzleĸmelerde yer alan bedel, ºdeme s¿resi ve 

ºdeme ĸekillerine gºre yapēlēr. 

(8) Her yēl b¿t­esi M¿tevelli Heyet­e belirlenen alēmlarda, bu Yºnetmelikte belirtilen 

satēn alma usulleri dēĸēnda alēmlar yapēlabilir. B¿t­esi her yēl M¿tevelli Heyet tarafēndan 

g¿ncellenebilir. 

(9) ¦niversitenin ihtiyacē olan gayrimenkullerin alēm-satēmē ile kiralama ve kiraya 

verme iĸlemleri ve miktarē M¿tevelli Heyet­e belirlenen nitelikte olan yapēm iĸleri, yukarēdaki 

esas ve usullere baĵlē kalmaksēzēn doĵrudan temin yºntemi ile M¿tevelli Heyet ya da 

yetkilendireceĵi kiĸi veya komisyon tarafēndan yapēlabilir. 

¦¢¦NC¦ B¥L¦M 

Satēn Alma Usulleri ve Uygulama ķekli 

Satēn alma usulleri 

MADDE 7 ï (1) Bu Yºnetmelik kapsamēnda yapēlacak satēn alma iĸlemlerinde, satēn 

alma birimince belirlenen, aĸaĵēdaki usullerden biri ya da iĸin mahiyetine gºre birden fazlasē 

birlikte uygulanēr: 

a) Kapalē teklif usul¿, 

b) A­ēk teklif usul¿, 

c) Doĵrudan temin usul¿, 

­) A­ēk eksiltme usul¿. 

Kapalē teklif usul¿ 

MADDE 8 ï (1) Kapalē teklif usul¿nde teklifler yazēlē olarak yapēlēr. Teklif mektubu bir 

zarfa konulduktan sonra, zarfēn ¿zerine teklif veren firma veya ĸahsēn ismi, teklif verdiĵi 

konu, a­ēk­a yazēlēp zarf kapatēlēr. Zarfēn kapanan kēsmē teklif veren tarafēndan imzalanēr. 

Teklif mektubunun ĸartnameye uygun olarak hazērlanmasē, ĸartnamede teklif mektubu ile 

beraber verilmesi istenen belge ve ek bilgiler varsa bunlarēn mutlaka verilmesi gerekir. Teklif 

mektuplarēnda teklif edilen fiyatlarēn rakam ve yazē ile birbirine uygun olarak a­ēk­a 

yazēlmasē, teklif mektuplarēnēn teklif veren tarafēndan imzalanmasē gerekir. En uygun teklif 

sahibi ile yeniden pazarlēk yapēlabilir. 

A­ēk teklif usul¿ 

MADDE 9 ï (1) A­ēk teklif usul¿; niteliĵi itibariyle a­ēk teklif alēnmasēnda fayda 

gºr¿len veya kapalē teklif istenilmesinin gereksiz zaman kaybēna neden olacaĵē hallerde, 

yazēlē tekliflerin a­ēk olarak veya faks, e-posta ya da internet ortamēnda alēnmasē suretiyle, 

ger­ekleĸtirilen satēn alma usul¿d¿r. En uygun teklif sahibi ile yeniden pazarlēk yapēlabilir. 



Doĵrudan temin usul¿ 

MADDE 10 ï (1) Doĵrudan temin usul¿nde; toplu alēmlar dēĸēnda acil ihtiya­ duyulan 

kaĵēt-kērtasiye, temizlik malzemeleri, yazēcē ve fotokopi makineleri i­in toner/kartuĸ ve 

benzeri sarf malzemesi bakēm, onarēm, eĵitim, m¿fredat geliĸtirme, yazēlēm, araĸtērma, et¿t, 

proje, planlama, m¿ĸavirlik, keĸif, harita, reklam, fotoĵraf, film, kontroll¿k, terc¿manlēk, 

sigorta, vasēta, menkul ve gayrimenkul kiralanmasē gibi ºzel nitelikli mal ve hizmetler bir 

firmadan doĵrudan temin edilir. 

(2) Bir mal veya hizmet alēmē ile onarēm iĸinin kēsa bir s¿rede yerine getirilmesinin 

zorunlu olduĵu hallerde veya fiyatēn sabit olduĵu alēmlarda veya distrib¿tºr eliyle satēldēĵē 

hallerde de doĵrudan temin usul¿ uygulanēr. 

(3) Satēn almanēn, bu maddede belirtilen gerek­elerden hangisine gºre yapēlacaĵē 

konuyla ilgili onayda belirtilir. Bu maddede a­ēklanan hususlara uygun olmayan ve 

ĸartnamede belirtilen g¿n ve saatten sonra verilen tekliflerin deĵerlendirmeye tabi tutulup 

tutulmayacaĵēna Satēn Alma ve Ķhale Komisyonu karar verir. 

(4) Doĵrudan temin usul¿nde, niteliĵi itibariyle pazarlēk yapēlmasēna imkan saĵlanēr. 

A­ēk eksiltme usul¿ 

MADDE 11 ï (1) A­ēk eksiltme usul¿; malēn/hizmetin fiyatē, niteliĵi ve zamanē 

hakkēnda y¿klenici tarafēndan teklifte bulunulmasē suretiyle eksiltme yapēlmasēdēr. Hangi 

hususlarda teklif istenildiĵi, teklifin ĸart veya ĸartlara tabi olup olmadēĵē ĸartnamede belirtilir. 

Satēn alma talepleri 

MADDE 12 ï (1) ¦niversite birimleri, satēn alēnmasēnē talep ettikleri mal ve hizmeti, 

aĸaĵēda belirtilen bilgileri i­eren satēn alma istek formunu doldurarak Satēn alma birimine 

gºnderir. 

a) Ķhtiya­ bildiren birimin adē ve birim yºneticisinin imzasē, 

b) Tarih, 

c) Satēn alēnmasē talep edilen mal veya hizmetin tanēmē, ºzelliĵi, cinsi, ºl­¿s¿ ve 

miktarē, 

­) Satēn alma talebinin gerek­esi, 

d) Gerektiĵinde acil alēm bilgisi, 

e) Gerekli gºr¿lecek diĵer a­ēklamalar. 

(2) Satēn alma biriminde toplanan t¿m satēn alma taleplerinin ayrē ayrē veya 

birleĸtirilerek deĵerlendirilmesi s¿recinde stok seviyeleri, b¿t­eye uygunluk ve ºdenek 

kontrol¿ yapēlēr. Gerek duyulduĵunda talep sahibi birimlerin yetkililerinden, talebin yeniden 

incelenmesi ve varsa eksikliklerin giderilmesi istenebilir. Tamamlanan talepler i­in; satēn 

alma birimince, satēn alma usul¿nde belirlenen yetki dahilinde satēn alma iĸlemi baĸlatēlēr. 

(3) Teknik nitelikte ve ºzellik i­eren taleplerde, talep eden birim tarafēndan teknik 

ĸartname hazērlanēr ve satēn alma talep formu ile birlikte satēn alma birimine verilir. 

(4) Satēn alma talep formunda, ĸartnamede ve diĵer evraklarda, talep edilen ¿r¿n¿n 

ºzellikleri belirtilir. 

(5) Satēn alma kararlarēna uygun olarak satēcēlarla yapēlan sºzleĸmelerdeki bilgilerin, 

satēn alma istek formundaki bilgilere, verilen sipariĸ formlarēndaki bilgilere ve sair 

dok¿manlarda yer alan bilgilere uygun olup olmadēĵē satēn alma birimi tarafēndan takip edilir. 

(6) Satēn alēnan mal, hizmet ve hakkēn, satēn alma kararēna, sºzleĸmeye, sipariĸ 

formuna, teknik ve sair t¿m ºzellikleri yºn¿nden fark bulunmasē halinde, durum bir tutanak 

ile ilgili birimlere bildirilir. Doĵrulama yapēlana kadar ºdemeye yºnelik iĸlemler durdurulur. 

(7) Doĵrulamasē yapēlan satēn alēmlar, mal, hizmet veya hakkēn teslim alēndēĵēnē belirtir. 

Belge ve evraklar i­in gerekli onaylar alēndēktan sonra satēn alma birimi tarafēndan ilgili 

birimlere iletilir. 



(8) Satēn alma birimi; talebin, yapēlan iĸlemin konusu, ºzelliĵi, b¿y¿kl¿ĵ¿ sebebiyle 

uygun olmamasē ya da talep tutarēnēn M¿tevelli Heyet­e belirlenen yetki sēnērlarēnē aĸmasē 

halinde, sºz konusu talebi M¿tevelli Heyetin onayēna sunulur. 

Acil durumlarda satēn alma iĸlemleri 

MADDE 13 ï (1) ¦niversitede meydana gelebilecek ve anēnda m¿dahale 

edilemediĵinde zarar doĵurabilecek veya ºĵretimi, saĵlēk ve diĵer hizmetleri aksatabileceĵi 

i­in satēn alma usullerinin uygulanmasēnēn beklenemeyeceĵi acil durumlarda satēn alma 

iĸlemleri, satēn alma biriminin yetki ve sorumluluĵunda doĵrudan y¿r¿t¿l¿r. 

(2) Acil olaylardaki takdir yetkisi M¿tevelli Heyet Baĸkanēna ve/veya Rektºre aittir. 

(3) Acil durumlarda, toplam bedeli 10.000 TLôye kadar olan satēn almalarda Mali Ķĸler 

ve Genel Sekreterlik onayē ile birlikte; alēm yapēldēktan sonraki yedi g¿n i­inde satēn alma 

birimi tarafēndan M¿tevelli Heyet Baĸkanlēĵēna yazēlē olarak bilgi verilir. Bu rakam M¿tevelli 

Heyet tarafēndan her yēl g¿ncellenebilir. 

Toplu satēn alma iĸlemleri 

MADDE 14 ï (1) Alēnan her t¿rl¿ sarf malzemesi, gerektiĵinde toplu satēn alma 

kararlarēna baĵlanabilir. Bu iĸlemler satēn alma usul¿ndeki yetkilendirme dahilinde 

ger­ekleĸtirilir. 

D¥RD¦NC¦ B¥L¦M 

Satēn Alma S¿re­lerinde Teklif Veremeyecek Olanlar, Satēn Alma ve Ķhale Komisyonu 

Kararē Gerektirmeyen Ķĸler ve Kararda Yer Alacak Unsurlar 

Satēn alma s¿re­lerinde teklif veremeyecek olanlar 

MADDE 15 ï (1) Doĵrudan doĵruya veya dolaylē ya da alt y¿klenici olarak kendileri 

veya baĸkalarē adēna satēn alma teklifi alēnmayacak olanlar ĸunlardēr: 

a) Ķlgili mevzuat h¿k¿mlerine gºre ge­ici veya devamlē olarak; 10/12/2003 tarihli ve 

5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi Kontrol Kanununda belirtilen merkezi yºnetim 

kapsamēndaki kamu idareleri ve ºzel kanunlarla kurulmuĸ olan bankalar ile iktisadi devlet 

teĸekk¿llerinin ihalelerine girmekten menedilmiĸ olanlar, 

b) ¦niversiteden aylēk veya ¿cret alan Kurum ­alēĸanlarē, 

c) Daha ºnce kendisine iĸ verildiĵi halde, usul¿ne gºre sºzleĸme yapmak istemeyen, 

istekliler ile sºzleĸme yapēldēktan sonra, taahh¿d¿nden vazge­en ve m¿cbir sebepler dēĸēnda 

taahh¿tlerini, sºzleĸme ve ĸartname h¿k¿mlerine uygun olarak yerine getirmediĵi tespit 

edilenler. 

Satēn Alma ve Ķhale Komisyonu kararē gerektirmeyen iĸler 

MADDE  16 ï (1) Onaylē tedarik­i listesindeki firmalardan yapēlan alēmlar, kadro 

tahsisi olmaksēzēn ge­ici nitelikteki akademik ve idari personel hizmetleri, g¿nl¿k ihtiya­ ve 

her t¿rl¿ sarf malzemeleri alēmē, yedek par­alar, temizlik malzemesi alēmē, gēda alēmē, temsil 

ve aĵērlama gibi olaĵan hizmetler, k¿­¿k donanēm ve yazēlēmlarēn satēn alēnmasē iĸlemleri ve 

bedeli 1.000 TLôyi ge­meyen satēn alma iĸleri satēn alma kararē olmadan ve teklif 

toplanmadan ihtiya­ sahibi birimlerin talebi ve onaylē satēn alma formu ile satēn alma 

departmanē tarafēndan doĵrudan satēn alēnabilir. Onaylē tedarik­i firmalar Satēn Alma ve Ķhale 

Komisyonunun ºnerisi ile M¿tevelli Heyet Baĸkanēnca belirlenir. 

(2) Birinci fēkrada belirtilenler dēĸēnda kalan diĵer alēmlar, bedeli tek seferde 3.000 

TLôyi ge­memek koĸulu ile Satēn Alma ve Ķhale Komisyonu kararē olmadan ihtiya­ sahibi 

birimlerin talebi ve satēn alma formu ile Genel Sekreterin onayē alēnarak ger­ekleĸtirilebilir. 

Bu madde kapsamēnda yapēlan alēmlarēn toplamē yēllēk harcama b¿t­esinin %3ô¿nden fazla 

olamaz. 

(3) Pazarlēk imkanēnēn bulunmadēĵē b¿y¿k alēĸveriĸ merkezlerinden ve satēcēlardan 

yapēlacak satēn almalarda, Satēn Alma ve Ķhale Komisyonu kararē aranmaz. 

(4) Bedeline bakēlmaksēzēn elektrik, su, posta ve benzeri abonman sºzleĸmesine veya 

akaryakēt, kºpr¿, vapur, feribot, tercihli yol gibi ¿cretleri tarifeye baĵlanmēĸ her t¿rl¿ iĸlerde 



satēn alma kararē aranmaz. Bu iĸlerde ºdemeler Ķdari Ķĸler Direktºrl¿ĵ¿ bilgisi dahilinde 

ger­ekleĸtirilir. 

Satēn Alma ve Ķhale Komisyonu kararēnda yer alacak unsurlar 

MADDE 17 ï (1) Satēn Alma ve Ķhale Komisyonu kararēnda aĸaĵēdaki bilgiler bulunur: 

a) Satēn alma talebinde bulunan birimin adē ve talep tarihi, 

b) Satēn alma kararēnēn, ilgili olduĵu iĸ, 

c) Satēn alēnmasēna karar verilen mal ve hizmetin adē, tanēmē, ºzelliĵi, cinsi, ºl­¿s¿ ve 

miktarē, 

­) Teklif veren firmalarēn isimleri, teklife esas birim fiyatlar ve toplam tutarlar, 

d) Tercih edilen firmanēn tercih sebebi, 

e) Satēn alma heyet ¿yelerinin adē, soyadē ve imzasē. 

Satēn alma ve ihalenin onayē 

MADDE 18 ï (1) Satēn Alma ve Ķhale Komisyonu kararlarēnēn tamamē, M¿tevelli 

Heyet Baĸkanēnēn onayēna sunulur ve satēn alma veya ihale iĸlemleri, satēn alma veya ihale 

kararēnēn onaylanmasē ile ger­ekleĸtirilmiĸ olur. M¿tevelli Heyet Baĸkanēnēn onaylamadēĵē 

kararlar uygulanmaz. 

(2) Satēn Alma ve Ķhale Komisyonunun yēl i­inde b¿t­e dēĸē satēn alma iĸi yapabilmesi 

i­in M¿tevelli Heyetin onayē gerekir. 

BEķĶNCĶ B¥L¦M 

¢eĸitli ve Son H¿k¿mler 

H¿k¿m bulunmayan haller 

MADDE 19 ï (1) Bu Yºnetmelikte h¿k¿m bulunmayan hallerde, ilgili diĵer mevzuat 

h¿k¿mleri ile M¿tevelli Heyet kararlarē uygulanēr. 

Y¿r¿rl¿k 

MADDE 20 ï (1) Bu Yºnetmelik yayēmē tarihinde y¿r¿rl¿ĵe girer. 

Y¿r¿tme 

MADDE 21 ï (1) Bu Yºnetmelik h¿k¿mlerini ¦sk¿dar ¦niversitesi M¿tevelli Heyet 

Baĸkanē y¿r¿t¿r. 
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Y¥NETMELĶKLER 

 

 
¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Bakanlēĵēndan: 

MADEN ĶķYERLERĶNDE Ķķ SAĴLIĴI VE G¦VENLĶĴĶ Y¥NETMELĶĴĶNDE 

DEĴĶķĶKLĶK YAPILMASINA DAĶR Y¥NETMELĶK 

MADDE 1 ï 19/9/2013 tarihli ve 28770 sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanarak 

y¿r¿rl¿ĵe giren Maden Ķĸyerlerinde Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Yºnetmeliĵine aĸaĵēdaki madde 

eklenmiĸtir. 

ñEK MADDE 1 ï (1) Ķĸveren, yeraltē kºm¿r madenlerinde acil durum planēnda 

belirtilen ka­ēĸ g¿zerg©hlarēna uygun olarak t¿m ­alēĸanlarēn saĵlēklē ve g¿venli bir ĸekilde 

tahliyesini saĵlamak i­in; 

a) Yer altē faaliyet alanēnēn herhangi bir yerinde iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵini etkileyecek 

olayēn (gº­¿k, gaz ve toz patlamasē, zehirli veya boĵucu gaz intiĸarē ve benzeri) meydana 

gelmesi durumunda t¿m ­alēĸanlarēn yer¿st¿ne veya kuyu dibine saĵlēklē ve g¿venli bir 

ĸekilde intikallerini saĵlamak zorundadēr. 



b) (a) bendindeki ĸartlarēn saĵlanamamasē durumunda; 

1) Faaliyet alanlarē ile yery¿z¿ne ­ēkēĸ aĵzē arasēnda ferdi oksijen maskesi deĵiĸim 

istasyonlarē kurmak zorundadēr. Bu iki nokta arasēnda ferdi oksijen maskesi deĵiĸim istasyonu 

kurulup kurulmayacaĵēna, kurulacaksa hangi mesafeler arasēnda olacaĵēna aĸaĵēda belirtilen 

Tablo-1 ve Tablo-2ôdeki ĸartlar ­er­evesinde tercih edilen ferdi oksijen maskelerinin 

ºzellikleri dikkate alēnarak karar verir. 

 

Tablo -1: Kuyu, Desandri, Galeri ve Taban Yollarēnda Ka­ēĸ Hēzlarē 

Eĵim 

(Derece) 

Kuyu, Desandri, Galeri, Taban Yollarē 

¢ēkēĸta Ka­ēĸ Hēzē 

(m/dakika) 

Ķniĸte Ka­ēĸ Hēzē 

(m/dakika) 

0->10 40 45 

10->20 25 30 

20->45 15 20 

>45 (Kuyu, B¿r) 4 8 

 

Tablo -2: ¦retim Alanlarēnda Ka­ēĸ Hēzlarē 

Eĵim 

(Derece) 

Damar Kalēnlēĵē 

(m) 

¦retim Alanlarēnda 

¢ēkēĸta Ka­ēĸ 

Hēzē (m/dakika) 

Ķniĸte Ka­ēĸ Hēzē 

(m/dakika) 

0->20 0.50->1.00 8 8 

0->20 1.00->1.40 10 10 

0->20 1.40->1.80 15 15 

0->20  >1.80 20 25 

20->45 >1.00 10 15 

>45(Kelebe, Fere) >1.00 4 8 

 

2) Yeraltē kºm¿r madenleri i­in belirlenen bu ka­ēĸ hēzlarē; ka­ēĸ yolundaki engeller, 

galeri y¿ksekliĵi ve eĵimi, madenin jeolojik yapēsē ile ka­ēĸ yolunu aynē anda kullanacak kiĸi 

sayēsē gibi hususlar gºz ºn¿nde bulundurularak azaltēlabilir. 

c) Kirli hava akēmēnēn bulunduĵu nefeslik ve benzeri yollarda ­alēĸanlarēn se­ilecek 

ferdi oksijen maskesi ile saĵlēklē ve g¿venli bir ĸekilde yery¿z¿ne ulaĸamayacak mesafede 

bulunmalarē durumunda se­ilecek ferdi maske ºzelliĵi ve nefeslik yollarēnēn ĸartlarē dikkate 

alēnarak uygun yerlerde deĵiĸim istasyonu kurulur. 

­) Laĵēmlarda 30 metrede bir, taban yollarēnda 20 metrede bir ve baĸyukarēlarda 10 

metrede bir basēn­lē hava teneff¿s istasyonu kurulur ve acil ka­ēĸ planlarēnda gºsterilir. 

d) Ķĸveren, istasyonlarda bulunacak donanēm sayēsē ve ekipmanēnē, acil durumlarda o 

istasyondan yararlanmasē beklenen ­alēĸan sayēsēnēn en az %10 fazlasē olacak ĸekilde belirler. 

e) Bu madde kapsamēnda alēnacak ºnlemlerin, gerek iĸletme ruhsatē baĸvurusunda 

d¿zenlenen maden iĸletme projesinde gerekse de maden iĸletme projelerinin revize 

edilmesinde projede bulunmasē ve Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlēĵē Maden Ķĸleri Genel 

M¿d¿rl¿ĵ¿nce onaylanmasē saĵlanēr.ò 

MADDE 2 ï Aynē Yºnetmeliĵin Ek-3 Yeraltē Maden Ķĸlerinin Yapēldēĵē Ķĸyerlerinde 

Uygulanacak Asgari ¥zel H¿k¿mler bºl¿m¿n¿n 10.12 nci bendi aĸaĵēdaki ĸekilde 

deĵiĸtirilmiĸtir. 

ñ10.12. Grizulu veya yangēna elveriĸli kºm¿r damarlarēnēn bulunduĵu ocaklarda, t¿m 

­alēĸanlar, ­alēĸma s¿resince, yanlarēnda her hal¿karda en az 30 dakika kullanēm s¿resi olan 

oksijen ferdi kurtarēcēsē taĸēr ve gerektiĵinde kullanēr.ò 

MADDE 3 ï Bu Yºnetmelik yayēmē tarihinden 1 yēl sonra y¿r¿rl¿ĵe girer. 

MADDE 4 ï Bu Yºnetmelik h¿k¿mlerini ¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Bakanē y¿r¿t¿r. 
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Mill´ Savunma Bakanlēĵēndan: 

ASKERĊ HĄKĶM ADAYLARININ SE¢ĶMĶ VE YETĶķTĶRĶLMESĶ HAKKINDA 

Y¥NETMELĶKTE DEĴĶķĶKLĶK YAPILMASINA DAĶR Y¥NETMELĶK 

MADDE 1 ï 26/10/1985 tarihli ve 18910 sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanan Askeri 

H©kim Adaylarēnēn Se­imi ve Yetiĸtirilmesi Hakkēnda Yºnetmeliĵin 21 inci maddesi 

aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 

ñMadde 21 ï Adaylar Askeri Adalet Ķĸleri Baĸkanlēĵē emrine atanēr ve aĸaĵēda belirtilen 

yerlerde staj yaparlar: 

1) Cumhuriyet Savcēlēĵē, 

2) Asliye Ceza Mahkemesi, 

3) Aĵēr Ceza Mahkemesi, 

4) Asliye Hukuk Mahkemesi, 

5) Bºlge Adliye Mahkemeleri, 

6) Askeri Savcēlēklar, 

7) Askeri Mahkemeler, 

8) Askeri Yargētay Baĸsavcēlēĵē, 

9) Askeri Yargētay Daireleri, 

10) Askeri Y¿ksek Ķdare Mahkemesi, 

11) T¿rkiye Adalet Akademisi. 

Adaylar, Askeri Adalet Ķĸleri Baĸkanlēĵēnca belirlenecek konularda T¿rkiye Adalet 

Akademisinde altē haftadan az olmamak ¿zere meslek ºncesi eĵitim programlarēna katēlērlar. 

Buralarda ge­en s¿reler staj s¿resinden sayēlēr. 

Adaylar, staj s¿resi i­inde Askeri Adalet Ķĸleri Baĸkanlēĵēnca gerekli gºr¿ld¿ĵ¿ 

takdirde, staj s¿resinin altēda birini ge­memek ¿zere, yargēsal faaliyete iliĸkin resmi nitelikte 

kurs, seminer, sempozyum d¿zenleyen yerlere, diĵer kamu kurum ve kuruluĸlarē ile 

¿niversitelere gºnderilebilir. Buralarda ge­en s¿reler staj s¿resinden sayēlēr. 

Adaylar, yabancē dil bilgilerini artērmak amacēyla Silahlē Kuvvetler dil okullarē ile resm´ 

veya ºzel yabancē dil kurslarēna gºnderilebilirler. Bu durumda staj s¿releri g¿nl¿k altē saatten 

az olamaz. 

Staj s¿resinin indirilmesi halinde stajēn hangi yerlerde yapēlmayacaĵē Askeri Adalet 

Ķĸleri Baĸkanlēĵēnca belirlenir. Ancak adaylara her halde ilgili Kuvvet Komutanlēĵē askeri 

savcēlēĵē ve mahkemesinde en az iki ay staj yaptērēlēr. 

Adaylara adl´ yargē yerlerinden hangilerinde ve ne kadar s¿re ile staj yaptērēlacaĵē 

Askeri Adalet Ķĸleri Baĸkanlēĵēnca belirlenir. 

Adli yargē h©kimliĵi veya avukatlēk stajlarēnē baĸarē ile tamamlamēĸ olanlarēn stajlarēnēn 

tamamē asker´ yargē yerlerinde yaptērēlabilir. 

Stajēn kesintisiz yapēlmasē esastēr. Zorunlu hallerde staj bºl¿nerek tamamlattērēlēr.ò 

MADDE 2 ï Aynē Yºnetmeliĵin 22 nci maddesinin birinci fēkrasēnēn birinci bendinin 

(B) alt bendi ile (E) alt bendi aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 

ñB- Soruĸturmanēn y¿r¿t¿lmesi,ò 

ñE- Tutuklama istemi, iddianame ve kovuĸturmaya yer olmadēĵēna dair karar ile diĵer 

kararlarēn d¿zenlenmesi,ò 

MADDE 3 ï Aynē Yºnetmeliĵin 23 ¿nc¿ maddesinin ikinci fēkrasēnēn ikinci c¿mlesi 

y¿r¿rl¿kten kaldērēlmēĸtēr. 



MADDE 4 ï Aynē Yºnetmeliĵin 24 ¿nc¿ maddesi aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 

ñMadde 24 ï ķekil ve kapsamē EK-Côde yer alan staj performans deĵerlendirme formu, 

daire amiri veya savcē veya kēdemli h©kim tarafēndan staj s¿resinin sonunda d¿zenlenerek 

Askeri Adalet Ķĸleri Baĸkanlēĵēna gºnderilir. 

Staj performans deĵerlendirme formuna ait tam not y¿zd¿r. Staj performans 

deĵerlendirme formundaki her niteliĵe on ¿zerinden not verilir. Notlar tamsayē olarak verilir. 

Niteliklerden herhangi birine beĸten aĸaĵē not takdir edildiĵinde, daire amiri veya savcē veya 

kēdemli h©kim tarafēndan staj s¿resi i­inde d¿zenlenmiĸ iĸlemli yazē ve belgelerin forma 

eklenmesi zorunludur.ò 

MADDE 5 ï Aynē Yºnetmeliĵin 26 ncē maddesinin birinci fēkrasēnēn (3) numaralē 

bendinde yer alan ñfiĸlerò ibaresi ñstaj performans deĵerlendirme formlarēò ĸeklinde 

deĵiĸtirilmiĸtir. 

MADDE 6 ï Aynē Yºnetmeliĵin 27 nci maddesinin birinci fēkrasēna aĸaĵēdaki c¿mle 

eklenmiĸtir. 

ñKuradan muaf tutulmaya esas baĸarē sēralamasē, staj performans deĵerlendirme formlarēnēn 

not ortalamasē ile sicil notu ortalamasēnēn toplamēnēn ikiye bºl¿nmesiyle elde edilecek puana 

gºre yapēlēr.ò 

MADDE 7 ï Aynē Yºnetmeliĵin ekinde yer alan EK-C baĸlēĵēyla birlikte ekteki ĸekilde 

deĵiĸtirilmiĸtir. 

MADDE 8 ï Bu Yºnetmelik yayēmē tarihinde y¿r¿rl¿ĵe girer. 

MADDE 9 ï Bu Yºnetmelik h¿k¿mlerini Mill´ Savunma Bakanē y¿r¿t¿r. 

 

 

 

Eki i­in tēklayēnēz. 
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TEBLĶĴ 
Maliye Bakanlēĵēndan: 

VERGĶ USUL KANUNU GENEL TEBLĶĴĶ 

(SIRA NO: 440) 

213 sayēlē Vergi Usul Kanununun 5 inci maddesinin dºrd¿nc¿ fēkrasēnda, 

ñM¿kelleflerin vergi tarhēna esas olan beyanlarē, kesinleĸen vergi ve cezalarē ile vadesi ge­tiĵi 

halde ºdenmemiĸ bulunan vergi ve ceza miktarlarē Maliye Bakanlēĵēnca a­ēklanabilir. Maliye 

Bakanlēĵē bu yetkisini mahalline devredebilir. Ayrēca, kamu gºrevlilerince yapēlan adli ve 

idari soruĸturmalarla ilgili olarak talep edilen bilgi ve belgeler ile bankalara, yapacaklarē vergi 

tahsiline yºnelik bilgiler verilebilir. Sahte veya muhteviyatē itibariyle yanēltēcē belge 

d¿zenledikleri veya kullandēklarē vergi inceleme raporuyla tespit olunanlarēn, kanunla 

kurulmuĸ mesleki kuruluĸlarēna ve 3568 sayēlē Kanunla kurulan birlik ve meslek odalarēna 

bildirilmesi vergi mahremiyetini ihlal sayēlmaz. Bu takdirde kendilerine bilgi verilen kiĸi ve 

kurumlar da bu maddede yazēlē yasaklara uymak zorundadērlar. Maliye Bakanlēĵē bilgilerin 

a­ēklanmasēyla ilgili usulleri belirlemeye yetkilidir.ò h¿km¿ne yer verilmiĸtir. 

Bu h¿k¿m uyarēnca, ikmalen, reôsen veya idarece yapēlan tarhiyatlar dolayēsēyla 

kesinleĸen vergi ve cezalar ile vadesi ge­tiĵi halde ºdenmemiĸ vergi ve cezalarēn 

a­ēklanmasēna iliĸkin usuller 27/1/2001 tarihli ve 24300 sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 

293 Sēra Numaralē Vergi Usul Kanunu Genel Tebliĵi ile tespit edilmiĸtir. 

Anēlan maddenin Bakanlēĵēmēza verdiĵi yetkiye istinaden; 

http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2014/09/20140924-5-1.doc


- 2014 yēlēnda yapēlacak a­ēklamalarēn, T¿rkiye genelindeki vergi dairelerinde (vergi 

dairesinin ilan koymaya mahsus yerlerinde asēlmak suretiyle) 10 Aralēk 2014-25 Aralēk 2014 

tarihleri, Gelir Ķdaresi Baĸkanlēĵēônēn internet sitesinde ise 25 Aralēk 2014-31 Aralēk 2014 

tarihleri arasēnda yapēlmasē, 

- A­ēklama kapsamēna, her bir vergi dairesine 250.000 TL ve daha fazla borcu olan veya 

bu tutar ve ¿zerinde kesinleĸen vergi ve cezasē bulunan m¿kelleflerin alēnmasē, 

- Yapēlacak a­ēklamada, 31/12/2013 tarihi itibarēyla vadesi geldiĵi halde 30/11/2014 

tarihi itibarēyla ºdenmemiĸ bulunan ve nevôi itibarēyla 293 Sēra Numaralē Vergi Usul Kanunu 

Genel Tebliĵi ile a­ēklama kapsamēna alēndēĵē belirtilen vergi ve cezalar ile 01/6/2013-

31/5/2014 tarihleri arasēnda kesinleĸen tarhiyatlarēn dikkate alēnmasē, 

- A­ēklanacak bilgiler, a­ēklamanēn yapēlacaĵē yer ve diĵer hususlarda 293 Sēra 

Numaralē Vergi Usul Kanunu Genel Tebliĵi ile belirlenen esaslara uyulmasē, ancak sºz¿ 

edilen Tebliĵin ñĶnternet Ortamēnda A­ēklamaò baĸlēklē III/B bºl¿m¿ndeki a­ēklamalar 

uyarēnca Vergi Dairesi Baĸkanlēklarē ve Defterdarlēklar tarafēndan 293 Sēra Numaralē Vergi 

Usul Kanunu Genel Tebliĵinin; (I-A) Bºl¿m¿ne gºre hazērlanan listelerin bir ºrneĵinin (Gelir 

Ķdaresi Baĸkanlēĵē, Uygulama ve Veri Yºnetimi Daire Baĸkanlēĵē, Veri Oluĸturma Yºn. 

Enformasyonu M¿d¿rl¿ĵ¿, Yeni Ziraat Mah. Etlik Cad. No: 16 06110 Dēĸkapē/ANKARA) ve 

(I-B) Bºl¿m¿ne gºre hazērlanan listelerin bir ºrneĵinin (Gelir Ķdaresi Baĸkanlēĵē, Tahsil©t ve 

Ķhtilaflē Ķĸler Daire Baĸkanlēĵē (II), Tahsil©tēn Takibi ve Deĵerlendirilmesi M¿d¿rl¿ĵ¿, Yeni 

Ziraat Mah. Etlik Cad. No: 16 06110 Dēĸkapē/ANKARA) adresine gºnderilmesi, 

- A­ēklama kapsamēna, 

a) 5216 sayēlē B¿y¿kĸehir Belediyesi Kanununun Ge­ici 3 ¿nc¿ maddesi ve 5393 sayēlē 

Belediye Kanununun Ge­ici 5 inci maddesi uyarēnca Hazine M¿steĸarlēĵē Belediye Uzlaĸma 

Komisyonu Baĸkanlēĵēna yaptēklarē takas ve mahsuba iliĸkin baĸvurularē kabul edilen, 

b¿y¿kĸehir belediyeleri/belediyeler ve bunlara baĵlē kuruluĸlar ile sermayesinin %50ôsinden 

fazlasē b¿y¿kĸehir belediyelerine/belediyelere ait ĸirketlerin vadesi 31/12/2004 tarihi ve 

ºncesine rastlayan, 

b) 5216 sayēlē B¿y¿kĸehir Belediyesi Kanununun Ge­ici 3 ¿nc¿ maddesi kapsamēnda 

daha ºnce uzlaĸmaya girmemiĸ olan b¿y¿kĸehir belediyeleri ve baĵlē idareleri ile ¿yeleri 

belediyelerden oluĸan mahalli idare birliklerinden Hazine M¿steĸarlēĵēna bor­lu olan ve 6111 

sayēlē Bazē Alacaklarēn Yeniden Yapēlandērēlmasē ile Sosyal Sigortalar ve Genel Saĵlēk 

Sigortasē Kanunu ve Diĵer Bazē Kanun ve Kanun H¿km¿nde Kararnamelerde Deĵiĸiklik 

Yapēlmasē Hakkēnda Kanunun 167 nci maddesine istinaden baĸvuruda bulunmuĸ olanlara ait 

vadesi 31/12/2004 tarihi ve ºncesine rastlayan, 

c) 5228 sayēlē Bazē Kanunlarda ve 178 sayēlē Kanun H¿km¿nde Kararnamede 

Deĵiĸiklik Yapēlmasē Hakkēnda Kanunun Ge­ici 6 ncē maddesi ile 5766 sayēlē Amme 

Alacaklarēnēn Tahsil Usul¿ Hakkēnda Kanunda ve Bazē Kanunlarda Deĵiĸiklik Yapēlmasē 

Hakkēnda Kanunun Ge­ici 2 nci maddesine gºre taksitlendirilen, 

­) 6111 sayēlē Bazē Alacaklarēn Yeniden Yapēlandērēlmasē ile Sosyal Sigortalar ve Genel 

Saĵlēk Sigortasē Kanunu ve Diĵer Bazē Kanun ve Kanun H¿km¿nde Kararnamelerde 

Deĵiĸiklik Yapēlmasē Hakkēnda Kanun h¿k¿mlerine gºre yapēlandērēlan, 

d) 6552 sayēlē Ķĸ Kanunu ile Bazē Kanun ve Kanun H¿km¿nde Kararnamelerde 

Deĵiĸiklik Yapēlmasē ile Bazē Alacaklarēn Yeniden Yapēlandērēlmasēna Dair Kanun 

h¿k¿mlerine gºre yapēlandērēlan 

alacaklarēn alēnmamasē, 

uygun gºr¿lm¿ĸt¿r. 

Tebliĵ olunur. 
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